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No.
Apellidos y nombres de los servidores y 

servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Achote Jorque   Luis Felipe VOCAL DEL GADPRC
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP
510105 N/A

475
5.700,00 435,42 343,75 0,00 0,00 0,00

2
Barrionuevo  Chasipanta Nestor Alfonso

VOCAL DEL GADPRC
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP
510105 N/A

475
5.700,00 435,42 343,75 0,00 0,00 0,00

3 Bunci Changoluisa Miguel CristobaL PERSONAL DE SERVICIOS
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP
510105 N/A

475
5.700,00 435,42 343,75 0,00 0,00 0,00

4  Chicaiza Tipanquiza Héctor Edmundo VOCAL DEL GADPRC
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP
510105 N/A

475
5.700,00 435,42 343,75 0,00 0,00 0,00

5 Chillagana Cañar Segundo Rafael VOCAL DEL GADPRC
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP
510105 N/A

475
5.700,00 435,42 343,75 0,00 0,00 0,00

6 Hurtado Tulmo Alba Clariza  TESORERA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP
510105 N/A 650,00 7.800,00 595,83 343,75 0,00 0,00 0,00

7 Tipanquiza Chavez Wilson Fabian PRESIDENTE DEL GADPRC
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP
510105 N/A 1.200,00 14.400,00 1.100,00 343,75 0,00 0,00 0,00

8 Uchupanta Naranjo Wilma Patricia ASISTENTE DE PROYECTOS
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP
510106 N/A 525,00 6.300,00 481,25 343,75 0,00 0,00 0,00

N/A 4.750,00 57.000,00 4.354,17 2.062,50 0,00 0,00 0,00

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

DD/MM/AAAA

31/01/2017

MENSUAL

SECRETARIA

NELLY PALOMO 

CUSUBAMBAGP@HOTMAIL.COM

2 282 139 EXT. 101-102-103

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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