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GUII I E 10 LAS50 
PRESIDOITE 

ACUEJIOO 0E TRAHSfERENCIA DE TECNOlOGIA 
•m� 

Et INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECURlAS, ESTACIÓN 
EXPERIMENTAL SANTO DOMINGO Y ELGAO PARROQUIAL DE VAUE HERMOSO 

Comparecen a l;i suscripción del presente Acuefdo de Tr.insferend.l de Tecnología, por 
una parte, el Mgs. Jor11e Washington TumbilC(I Ver.i, en calidad de O.rector de la Esración 
hperlmental Santo Domingo del Instituto Nacional de trwetigadones Agropecuarias, a 
quien en adelante se denominará "INIAP-EESO"', y por otra parte, el MSc. Jaime Pa!Jicio 
P;medes Pemuo. en su calldold de presidente del GAO Parroquial de \l;ille Hermoso a 
quien en ;tdebnte se denominará "GAD Parroquial de Valle Herm050". 

las partes manlflest.in por este documento, la entrep de Información con estricto 
carácter de confldend;1lidad, la cual se r�irli poi' las Siguientes diiusul.ls 

PRIMERA.· ANTt:CEOENTES: 

1.1. El INIAP es una entidad de derecho p(lbllco, oon penonaHdiid Jurfdlca y 
patr,monlo propio. desconcentriM!a, COll autonomla adminb:tratlv11, fln�defil y 
técnica, cuyos fines pr,mordiale:s son: lmpu�;i,r lil lnvestlgilciÓl'I cientlfica, la 
g,nerildÓl'I, lnnov.1dón, validación y dlfu$1ón d, tecnolog(u eo ,1 sector 
agropecuario y de producción forestill. eo el �bito de sus competencias. cuya 
base �gal es 111 Ley Constitutiva publicada en el Registro Ofioal No. 984 del 22 
de Jullodt 1992. codificada, y publicada en el Suplemen10 del Registro Ofidill No 
315 de fetha 16 de Abril del 2004, reformiM!a v publicada en ti Suplemento 
Registro Ofldal No. 446 del 26 de febrero de 2015; 

1.Z. la misión del INIAP es lnvestlg¡1, desarrollar tecnolotfas, ¡entrar procesos ee 
mn�ón y trill'lsftreoda tecnológica en el sector ag,'opecuarlo, agrolndustrlal 
v de forestación comercial, para conulbui1 al desar,ollo sostenible del Ecuador 
mediante la aphcaclón de la oencia; 

1.3. Entre las funcionts asignad.is ;ti IN1AP, segun el literal e) del articulo 4, de su Ley 
Constitutiva consta "Establecer relitdones de cooperaoón redprou coo 
Instituciones públicas y p11Vlldas, n;t00nalts o extranjeras v con organismos 
Internacionales que permitan el aprovechamiento de los ,��os dlsponlbles en 
beneficio del paí:;", 

1.4. fl artículo 10 de 111 ley Constltutlw del INIAP, prescribe kK deberes y 
11tr1buciones del Director Ejecutivo, en aplicación a los siguientes 1,terilles: "h) 
Promover el estabiKim,eoto de li1$ relaciones con tntld..des añnes nacionales e 
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111t�rri.t0on.ales, vim:ul.id;;is a la ciencia, il la cl!mOlogia v a la proóucción 
olgropecuilria; J) reilhlar todos los actos v contratos relacionados con la 
ltdministradón del Instituto." 

1.5. Mediante acción de personal No. 218 del 01 de na...,embre de 2022, se nombra 
como Director de la Enació!'l E,rperlmentill santo Domingo del Instituto Nacional 
de Investigaciones Agropecuarias (INIAP) al Mgs. IOfge Washington Tumbaco 
Vera. 

1.6. La mlsión del GAO Parroquial V�le Hermo50 es. Hacer de V,11He Hermoso un 
lugar donde se encuentra en una posición estratégiu por todols SCJS vent.i]ilS 
comparatlv..-¡ y competitivas QUI! Pfl!$efltil, es Importante consolidar la cabecera 
parroquial que tiene mucho potencial admlnlstrat,vo y comerdill v perspectivas 
de convertirse en un nodo de dnarrollo t.rbano. 

1.7. La visión del GAD hrroquial Valle Herm0$0 es: Villle Hermoso en el año 2025 es 
una parroquia que Impulsa su wcadón agropecuaria, ilgrolr>dustrlill y forestill. 
Nodo esuatfglco de ;utlculadón del turismo del Noroccldente de Plchlncha y de 
la reglón del trópico hUmedo, con un modelo de desarrollo sostenible, solidarlo 
y partkipatM). 

1.a. lnst,tuirse como el referente naoonal e internacional en el eesarrcne de los 
Gobiernos Autónomos Descentfal1tiltdos Parroqullles RuralH del Ecuador, 
m�lante ta Implementación de políticas y ejKución de proyectos en beneficio 
de sus ilSociados y el embledmlento de un modelo de gestión parroquial 
@l1ultanvo, partlcipiltlVO y solidario, articulado a pollticas nacionales y a la 
cooperación internadonill, paril lil consolidación de los mismos como gobiernos 
de cercanía que p,omuewn el buen vivir de los habitantes del sector rural del 
país. 

1.9. Consld!ffilndo que el INIAP y el GAO de Valle Hermoso estiman convenl'111e 
coordin;ir y complemenur esluen05 p;ira des;inollar eventos de upacitación 
cuyas contenidos se ,efler.in a las éreas de competencia de ilfllbn instituciones. 

SEGUNOA. - OBJETO: 

Artlcular procesos di! Transfl!l'l!ndil de Tl!cnologla, con el fln de elevar el nivel 
tecnoló,:ico productivo en los rubros agicolas y pecuarios di! prodllclores de Valle 
Hermoso. 
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TERCERA: EJECUCIÓN 

ta dirccciór,, ejecución y cabal cumplim:ento, por parte del INIAf' cst�rá a cargo del lng 
M.;trlo Ramos de l<f Unidad de Tr.MlSferenda de lil Esbdón Elcperiment;JJ saeto Domingo 
v por pane del (iAf} Parroqu,al de Valle Hermosoest.,rj a cargo el Sr. Edgar Vargas vccat 
Comismnado de ProductiYidad y el Sr. Washington Morales, CoordlM<lor de Provectos. 

CUARTA, - OBLIGACIONES DEL INIAP; 

4.1. Asesorar metodológicamenle ill GAO Parroquial de Valle Hermoso en la 
lmplementildOn y reallzildón de los procesos de c;ipadtaoón 

4.2. Disellar conjuntamente la agenda p11,a Yda 1eSlón de Célpadtadón que 
compone el proceso de uoadtildón, centrando su ¡.porte en aspectos 
metodológlcos y coordinación con e-.positores. 

4.3. Conformar el grupo de p;i1tklpi111leS a ser beneHdados del curso de c.ipadtaoón. 
4.4. Difundir la COnYOtiltorlil a l;n sesiones ele capad�ón que componen los 

procesos de capacitación por los medios a su ¡¡lca,nte, mlnlmo 3 dín antes 
4.S. Coordinar con la fAO para oblener los posters digitales 'f la entrega de materiales 

a los futuros Doctores de los suelos que torresponde al Programa Global 
Doctores de los Suelos. 

QUINTA.· OBLIGACIONES DEL GAO Parroquial de Valle Hermo$0: 

S.l. Organtnr la partldpadón de al menos ,o personas en cada proceso formativo 
S.Z. Colabor.1r en el dlsello de la agenda para cada sesión de a,pacitadón que 

componente el proceso de a,padtadón, centrando su aporte en aspectos 
metodológlcos 'f coordina,ción con e1q:1osito1es. 

5.3. Facilitar el espacio flsico ¡o1oolado. eQuipamien10 audiovisual v medios 
eecesaocs para el desarrollo de los eeceescs de a,pacitación. 

5.4. Aportar con la Impresión de materiales para dl'$il11ollar los procesos de 
Cilpacltaclón {Posten, trípticos, pancartas). 

S.S. Registrar la asi!tenda de los participantes a los prousos de capacitación y 
generar un registro fotOl!raf,co v de materiales did;ictlcos empleados por los 
e�positores. 

5.6. Pos tul u a dos representantes par;a partiaparen el Pro¡Jama Global Doctores de 
los Suelos. 

SEXTA. - PlAZO: 

El plazo del Acuerdo de Transferencia de Tecnologl;i es de Z4 meses, contados a partir 
de su 5U5Cnpción, el mismo podrá ser renovado en los m,smos t�rmlnos s, esrste mutuo 
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ecueedu eoue I«. p...-te, nwrnfe1<1do por escroto j)Of I¡¡ p,1,te mteesada previ¡¡ ,1 l.i 
terminilción del pl;no del Acuerdo de Tr;msferend.o de Tecnologíil, 

�PTIMA. - PRÓRROGAS DEL PlAZO 

7.1. Por causa de ful!l'll mayor o caso fortuito, .ICl!pLldos como tales pot las partes. 
En estos casos, el ctaee se prorrogaré por un periodo Igual al tiempo de dur3ci6n 
de las causas indicadas. 

7.2. Por suspens� orden.Mtas por las partes, que sean tl!01icamente ¡ustificadas 
y iltePtilS por tas mismM. 

7.3. c1.1,mdo t.is prórr<>g.15 de pWo modifiquen el plazo total, las partes. deberan 
autoriiar el nueYO cronograma. 

OCTAVA.· TERMINACIÓN 

8.1. Ciibal cumplimiento de las obllpdones y plazo acotdado. 
8.2. Por mutuo acu�do de l¡¡s panes, de forma antldp.Kla al vencimiento del plazo, 

segu,di de una notificación e Informe Justificativo po, esotro de cualquiera de 
!as partes con 60 ellas de anticipaoón. 

8.3. Por drcunstilnd¡¡s lmpreo.;sas, técecas o económlus, causa de fuena mayor o 
caso fortuito, fuere o no poslbte o conveniente para los intere5e$ de las partes 
ejecutar total o pardal mente el Acuerdo de Confldendalldad, las partes podr�n 
por mutuo acuerdo, corM!nlr a La eKtinclón de todas o algunas de las obll�nes 
contractuales, en el es lado en que se encuentren. 

8.4. Por terminación unilateral, por incumplimiento del colaborador vio de los 
usuarios, de al1una de sus obllpdones. 

NOVENA. • LEGISLACIÓN: 

tas partes dedaran elll)resamente que se someten a la legislación de la República del 
Ecuador. 
OtCIMA PRIMERA: RESPONSABIUDADES PRC>f'IAS Y FRENTE A TERCEROS.· 

11.1 Cada una de las partes será respon$able de los actos de sus representantes, 
funciom1rios, servidores, y/o empleados. De igual manera, cada una es rf!.'ij)Onsable de 
las obhgaoones laborales de su propio personal, sin que ninguna adquiera obhgaoones 
respecto del personal designado por la otra, par¡¡ la ejecución del presente acuerdo. 

ll.2 Cual quier respon$ab1!idad frente a ™ceros ser� asumida POI'" la parte que lo haya 
ocasionildo, Vil sea por acción u omisión. 
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DtCIMA SEGUNDA: NATURALEZA. - 

Exprc:;amcnte dedaran las partes que entre eues y sm correspondientes funcionarios, 
servidofes. empleados,¡ 1r.Jb.1Jadores, no existe ni existir.lo, en virtud de este ecce cc. 
relación labor¡¡I de ninguna naturaleza. 

OtCIMA Tt:ACERA. - SOLUCIÓN DE CONTIIOVEltSIAS: 

En case de controversias por la e]ewdón de este aruerdo, las partes convienen en que 
las divergend¡¡s que surjan entre ellas. por r.uón o ron �ón de este Instrumento, 
ser.lon resueltas mediante procedimientos de arreglo annpble y directo En caso de no 
llegar a ;irreglo alguno med,ante el p1ocedlmlento ¡nttrior, las partes declarar, que se 
someten al proted,miemo de medl.ioon en el centro de Med1aoon de la Procuraduria 
General del E$tildo. SI nose alcanzare un acuerdo, la parte que se consodtre per¡udluda 
podr� 11cudlr a la jurisdicción oontendou administrativa vio ante los Jueces 
competentes. 

ot(IMA CUARTA.· DOMICILIO: 

Par;i todos los efectos de este Awerdo de T�ferenda de Tecnologla, las partes 
convienen en nnalar � domldlio en la dudad de La Concordia, Provtnci,1 de santo 
Domingo de los Tsichhs. 

Para efectos de =unlc.idón o rotmcaoooes, las paues senalan como s.i dirección, las 
siguientes. 

INSTITUTO NAOONAI. DE INVESTIGM)QNES AGROPEOJAAIAS - INIAP SANTO OOMINGO 

Dírccclón: KM J8V1: s:.ntc Dom,nco, Qu,,.nd<! m�r¡cn i:.�J,crdo 
Telfs: 15�3) 22725196- 117768'.:Ei 
Email: santodomingo@)1r11ap.gob.ec 

GAO Parroqu�I IHI V.Jle Hermoso 
Dirección: Av. Rema de la P;iz, No. 600 y Pasa1e 1, Valle, Valle Hermoso. 
Telffono: (593) 02 2773300 ExL 101 
Emall: gadprvallfflermoso@hotmail.com 

O�CIMA QUINTA.· ACEPTACIÓN DEI.AS PARTU: 
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libre y volur,t.111<1�nte, l.r., p.,,te;; ded.o, ... , expre�mente su ila.'Pt.lción a todo lo 
convenid-O en et presente Acuerdo de Tran�e<enciil de Tecnolog1a, ;¡ cuy;n 
estipulaciones se someten. 

Suscriben en unid,1d de acto en cuatro ejemplares originales del mismo valor y tenor, en 
l,1 Esti!Ción E�perlm!<ltill santo Oom111go, provmda de Santo Domingo e los Ts�ctlilas a 
los 10 día$ del mes de noviembre del 202.3. 

Mgs. Jorge W;nhlngton TumbKO Vera 
Olrll!<tor de la Estación bperlmental santo 

Dominio - INIAP 

Mgs. J1lme Patricio P1redes Pem1zo 
Pf'esldente del GAD Parroqu�I de Valle Htrmo50 
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