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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 DIAZ MORENO JAVIER SANTOS PRESIDENTE LOSEP 51.01.05 1.600,00 19.200,00 1.600,00 375,00 0,00 0,00 0,00

2
ARREAGA SUAEZ SANDRA 

ANABEL 
ASISTENTE DE SECRETARIA LOSEP 51.05.10 400,00 4.800,00 400,00 375,00 0,00 0,00 0,00

3  JARA VELA FRANKLIN MENELAO SECRETARIO LOSEP 51.01.05 622,00 7.464,00 622,00 375,00 0,00 0,00 0,00

4 GARCIA BAYAS RAFAEL PROCULO VOCAL LOSEP 51.01.05 640,00 7.680,00 640,00 375,00 0,00 0,00 0,00

5  LOPEZ VEAS ZOBEIDA FABIANA
TESORERA

LOSEP 51.01.05 675,00 8.100,00 675,00 375,00 0,00 0,00 0,00

6
OSEGUERA HOLGUIN ARTURO 

JEOVANNY
VOCAL LOSEP 51.01.05 640,00 7.680,00 640,00 375,00 0,00 0,00 0,00

7
SALVATIERRA SAA MARIO 

ANTONIO
VOCAL LOSEP 51.01.05 640,00 7.680,00 640,00 375,00 0,00 0,00 0,00

8
CERCADO ESPINOZA ROSENDO 

EUGENIO 

AUXILIAR DE SERVICIO DE 

LIMPIEZA INSTALACIONES 

GAD
CODIGO DE TRABAJO 71.01.06 390,00 4.680,00 390,00 375,00 0,00 0,00 0,00

9 COTTO VITERI  ENMA MARIELA 

AUXILIAR DE 

MANTENIMIENTO DEL 

PARQUE 
CODIGO DE TRABAJO 71.01.06 380,00 4.560,00 380,00 375,00 0,00 0,00 0,00

10 MORAN VALLE ELUGERIO BASILIO

AUXILIAR DE 

MANTENIMIENTO DEL 

PARQUE 
CODIGO DE TRABAJO 71.01.06 380,00 4.560,00 380,00 375,00 0,00 0,00 0,00

11 CASTRO MACIAS MAGALY SABINA

PROMOTORA PROYECTO S 

CULTURALES Y 

DEPORTIVOS
SERVICIO OCASIONALES 71.05.10 450,00 5.400,00 450,00 375,00 0,00 0,00 0,00

12 PALMA JIMENEZ MARIA NATHALY
PROMOTORA PROYECTO 

ADULTO MAYOR
SERVICIO OCASIONALES 71.05.10 390,00 4.680,00 390,00 343,75 0,00 0,00 0,00

13 TOMALA PINO KLEYNER NARCISA 
PROMOTORA PROYECTO 

ADULTO MAYOR
SERVICIO OCASIONALES 71.05.10 390,00 4.680,00 390,00 375,00 0,00 0,00 0,00

14
VALERO MEDINA SELENE DEL 

ROSARIO

PROMOTORA PROYECTO 

ADULTO MAYOR
SERVICIO OCASIONALES 71.05.10 390,00 4.680,00 390,00 375,00 0,00 0,00 0,00

15 Angela Tomala Icaza Educadora SERVICIO OCASIONALES 71.05.10 375,00 4.500,00 343,75 62,50

16 Kenia Guisella Cerezo Tomala Educadora SERVICIO OCASIONALES 71.05.10 375,00 4.500,00 343,75 62,50

17 Jacinta Sanchez Aguirre Educadora SERVICIO OCASIONALES 71.05.10 375,00 4.500,00 343,75 62,50

18 Claribel Gomez Santos Educadora SERVICIO OCASIONALES 71.05.10 375,00 4.500,00 343,75 62,50 0,00 0,00 0,00

19 Mary Layana Reina Prootora Adulto Mayor SERVICIO OCASIONALES 71.05.10 406,51 2.439,06 0,00 62,50

9.893,51 116.283,06 9.362,00 5.468,75 0,00 0,00 0,00

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
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