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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Baque Silva Juan Javier PRESIDENCIA LOSEP 510105 1.200,00 3.600,00 375,00 0,00 0,00 3.975,00

2 Pachay Toala Byron Ecuador VICEPRESIDENTE LOSEP 510105 400,00 2.400,00 375,00 0,00 0,00 2.775,00

3 Guerrero Toala Jairo David VOCALIA LOSEP 510105 400,00 2.400,00 375,00 0,00 0,00 2.775,00

4 Ponce Santander Veronica Jacinta VOCALIA LOSEP 510105 400,00 2.400,00 375,00 0,00 0,00 2.775,00

5 Parrales Zambrano Arcenio Filamir VOCALIA LOSEP 510105 400,00 2.400,00 375,00 0,00 0,00 2.775,00

6 Ochoa Ortega Karen Fabiola SECRETARIA TESORERA LOSEP 510105 785,00 4.710,00 375,00 0,00 0,00 5.085,00

7 Baque Toala Antonio Abel AUXILIAR ADMINISTRATIVO COD TRABAJO 510105 375,00 4.500,00 375,00 0,00 0,00 4.875,00

3.960,00 22.410,00 2.625,00 0,00 0,00 25.035,00

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
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MENSUAL

PRESIDENTE

Sr. Juan Javier Baque Silva

juanjavibaque121@hotmail.com

(05) 2545-073
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