
REGLAMENT0 0RGANIC0 FUNCI0NAL

RESOLUCION - GADPRG-ROE-012-2023

EL GOBIERNO AL:lII`ONOM0 DESCENTTIALIZALDO
PARROQLZIAL RURAL GZIAyAS

CONSIDERANDO
-'  ,-,);:i.

9ue:.el .Art.  2.2! _de. ly Constitudqi de la. Rapaplica del Ecuair;  deternd:tria que,  las
in3.t{fucion?s  del Estade sus organismos,  day?ndencias,  las servidoras y  los  seriridores

ptiblicosy.Iaspersorpasgue.actiin_envirtnd_deunapotestadestatalOfericerinsold:mentela.sf?mpe.tencias.yfacultapesquele¥anatrbu.idase?:ihaco_nstituci6;iylaLey,Tendrdri
el.deb.erde.co.ordirar¥cianespar.a.elouxpl±mien.topesusfinesyhace;efectivoelgocey
qercicios de tvs derechos reccmocidos en la Constituci6n.

Qxp el Art. 2.38 incisg segunap de_ le Constituci6n de la Rerfublica dispone que  `'Los
gfo.Pj:I:?.:_an.t.fa?in?_s_rfe,scentratjzados.goza:!'dnpean!ppep?.fa`pottqcq,.pdp{.in.i;trattry?y
ft:riap9er?.,  y  .se.  {egirdp. par  los  prihapios  pe .schdrrided:,  substdiaridad,  equidad,intqurri!orial, ir!pegradch y .paxp.ctpaqch. ciwhdan?. Fn vingin caso el ejercwio de la
aTlonorfe.peprwitjrdfasecest6ndelterfitorionpctorul.Constitdyengobierm6sout6nomos
des?entr?!izados.Ias junxps parroqulrfes ru_rakes, los consejos iirurinpahes, tvs consejos,
metropohianos,loscornsejosprovi:mcidesylosconsejosregSonales".

9ue, el 4I.t. 2_40 ap la Constiprci4n 4e la Paptibitca del Ecuador, expresa que las JuntasI:uroq'u:rtylesRurales,tienenfacultadesregivnentarias,enconeordariciacohlosawiculos
8_y  67. Iixp:1. ,a)  del .C6digo .O!gdpico.  .de  Org?ndzaci6ft  Terri}orial,  Autonomia  y
Despentra!jzapch,queleEonpedefaoultaddeexpediracuerdos,resohaionesynormativis
regidmentarias, en materias de ou competencia.

Q_ue,  e|  4.rt  97  pe|  C6digo  Orgdn.ico..de  Orgaplzpci6n  Territorial  Autowha  y
Desceptrdizaq6p.,  dispone  que..son  Aqumcione.5  de lg Junta Pa"oquial,   a)  Expedir
ac¥dos,re¥lucione.synormftiv?sreglamenpriasenidsmateriasde.lacompetenchdel
gobiermo`a:ut6norrrodescentralindoptm)quialruralconfo:rneaesteC6digo.

qpe, el liferal_h)  del aTftoufo  70.,  del  C6digo  Orgdrrico  de  Orgarrizwi6n Twhtorial,AFt#;SpS:=#%:t,zRffi,.%xpe#rt#ueg:Smp#:#£:::Pftesg#biet#P%%#
descentralizade panoquial rural;



Que, la Dispostci6n General decina prirnera de la Ii2y  Orgdrica de  Sewido Ptrblieo
establece qua los fondos proverdentes de las multas y sanciones pecuninrias, impuestas a
los servidores y servidoras rfubticas por infracciones disciplintirias, se daposttardn en la
cunta inica de la institwci6n, organismo o entidad a la que pertenece ha o el servidor;
fondos que serdn destinds exctusivtt:n'Iente a id formad6n y capacitad6n de has y los
servideres de la instituci6n.

Que, EL Gobierno Parroquial Guayas, requiere disponer de una regla:i'nentaci6n interna
cnyo objetivo fundanerttal sea el de regular y no:rmar [os procedimintos, acdones y
operaciones  que  deben  cumplirse  en  id  lnstitucich,  respecto  a  uno  administraci6n
eficiente, efectiva y econ6mica de los Recursos Huma:nas.

Que,laorganizaci6nadministrativadelGobierroPanoquialGuayasdndalainportancia
de  las  competencias  que  se  le  ha  astgndo,  asi  como  su  capacidad financiera,  dehe
reaponderaunaestruetwraquepe:rrwihaatenderdema:rl€raeficien:tecadaurLadeellas,par
lo que es necesino uno non'riativa qua oriente al trchajo hacia una gesti6n efectiva.

Que, es imperiosa la necesided de poner en prdetica una herrunrienta de orgwizaci6n
admintstrativa, que concilie tanto el nd]el de deberes y rexponsahihdades de los cargos,
corns el erfuerzo perso:nat y ndrito de quienes los ocxpan.
Em ejercicio de las tinbuciones q.ue i'ne confrere le Constituci6n y la Ilty,

Que, Con las facultades establecidas en el Art. 8, del C6digo Orgdrico de organizaci6n
Twhtorial,  Autononta  Descentralizaci6n  (COOTAD),   Facultad  Normativa  de  los
Gchienos Parroquides Rurales.- En sue respectivas circunscripciones territoriales y en
ctdriwitodesuscompeteneiasydeidsquelesfuerenddegadas,tosGobienosAut6nomos
Descentraltzados   Pamoqu:ices   Rurahes   tienen   capacidal  para   dictar   acuerdes   y
resohaiones, act coma normas regiv:I'neutarids de cardeter adrninistratingo, que ne podrdm
contravendr las disposiciones constitucivnales,  legales nd la normativa dietada par los
consejos   regiorales,    consdos    Provindales,    concejos    Metropohitanos   y    concdos
Mwicipales.

RESUELVE:

EXPEDIR  EL  SIGUIENTE  REGLAMENTO  ORGANIC0  FUNCI0NAL  DEI.
GOBIEino  AUTONOMO  DEscENTRALlzADO  pARROQulAL  RURAL
GUA\YAS, CONTENIDO EN LOS SIC:UIENTES T£RMINOS:



Art 1.-Naturaleza |uridica. EI Gobierno ALut6nono Descentralizado de la Parroquin
Rural  Guayas  es  uno  persona  juridica  de  derecho  rfublieo,  coy.  antomomid  poutica,
adrinistwhoayfroanciera.

Art 2.- Corf elrmactom Estard ir}tegredo_ par fas voeales_e_legidos .por voapci6n poprho.,
de entre los cuahes el mds votado lo prestdird, de confornddad con lo previsto en le Icy de
le materia electoral. El segunde vocal mds votado serd evla vicepresidente/a.

Art3.-Sede.Lasededelgobernouut6nomodescentwitzadodehaparroquiaruralGuayas
es id caluera puroqund.

Art. 4.- MIS16N INSTITUCICINAL.-
Impulsar el desanoho sostevible de la parroqund inediante id participaci6n cinda4ana,
curaplircon1.osphaesypreyectosquegaranticenlain'iplementaci6ndeserviciosrfub_lino_s
e infraestructwra pa:ra beneficio de los hdi:twtes, promover un gohiemo incheivo donde
se  atiendan  ids  necestdades  sociales  para  finalecer  id  salud  y  el  bienestar  de  los
cndadanos.

Art. 5.- POLfucAS.- Se adoptaran las sigulentes pol{ticas de trabajo:

1. Promover id organizaci6n  de lL. poblaci6n y  sus capacidades pare el logro  de una
partidped6n Ofectiva en el desarrotlo rural de ha Paroquin.

2. Mejorar id presencia y gesti6n del ejecutiw a fin de fortalecer los vinoulos entre el
territorio loed y el Estndo, que pe.rmitan conocer ids necestdades y aspiraciones de id
pchidci6n y ardculnds de forma nhs dincta a progra:mos y proyectos de desarrolho.

3. Fortalecer el desarroflo parroquial rural, a base de un 6ptiino aprovechaniento de los
recursosyesfuerzossostenidosparamejorareincrenentarlosingresosderecaudaci6n
propia, par medic de tasas, contribuciones especiales, y auto gestich administratinga,
nediante actos legivhativos puroquhales.

4. Preserur y controlar los intereses paroqulales y cindadanos.

5. Tralajar  con  liderazgo,  para  le  bdsquede  ccrastante  de  los  mds  altos  riveles  de
rendindento,aefectosdesatisfiacerconoportunrdadlasexpectativascindndanas,abase
de coneertad6n de fuerzas y  de compronisos de tvs difererites sectores internes de
trabajo.. Norrndivo, Ejecativo, de Apoyo y Operativo; en cortsecuenda, dimmismo y
creatividad de las a.utoridedes y servidores para lograr uno sostedda y equhibrada
partidpaciin y apeyo mutue, cono id base del m4or enfrentaninto de problemas y
sohoiories.



Art.  6.-   OB|ETIVOS  ESTRA:T£GICOS.-   Se  estalilece:n  los  siguientes  chjetivos
institucionales:

1.   Mejorar la eficiencia administrativa acercando ids demandes ciudedanas a ids
rfertasinstituciondes.

2.   Distr[bulr equitativarrLente los recursos, con chfasis en las dreas rurales y en la
irrversi6n   social,   en   base   a   la  planificaci6n,   priorizaci6n   y   presupuestos
partictpativos.

3.   Desanoller capacided para generar y deoutar pctiticas rfubticas con partict:paci6n
social que ataquen id potreza, la exclusi6n y la inequidad (eficacia) .

4.   Fortdecer id participaci6n y  control  social,  cocndinaci6n y  corresponsabiltdad
interinstitucind.

5.   Fortalecer la capacidad de gesti6n para consegu:ir apeyos, tiderar acciones, formar
apivi6n,  crear  codictones,  redrcir  resistencias,  obtener  reoursos  y  anphar
progresivarne:n:te ou grade de imf o:uencia.

6.   Iiograr  en   la   gesti6n  provincial  un  enfoque   de   g6nero  y   generacional  e
interculturalidad del territorio y de las multiples oporwidades que ofrecen las
diryerstdades  oulturakes y  anbientales para  contribu:ir  al fortalectmiento  de ha
deoworacia.

Art. 7.- VISION
Nuestra  visi6n  en  el  cho  2027  al  Gobierno  Aut6nomo  Descentratizado  Pattoqulal
Gunyas,  es  una  entidad  que  construye  el  desun]Ilo  econ6mico,  armhiental,  social  y
cultural. Proporciora servicios que di:nanizan el mdoraniento rural con vias de acceso
que permitan optindzar id moviddad, crea nexos eritre insttwciones y comunidades para
foTtdecer al sector agrleala, pecwio, comercial y turistico, ser un galberno democrdtico
y transparente que garantice el buen vivir de los cindndanos.

TTTUL0 11

cApl'nlLO H NlvELEs DE ORGANlzAcloN I pROcEsOs
INSTTTucloNAIAEs Tfumo I ESTRTCTURA BAslcA

Art. 8.- Estructura organizacional par procesos.- Iin estruch«a organizacwhal del
Gobiermo Aut6nomo Descentralizade Parroquial Rural Guayas se alinea con su misi6n y
se§ustentaenlafrhosoftaye.rifoquedeproductos,se.rviciesyprocesos,cornelprop6sttode
asegurar ou ordenamiento orgfroico.

Art.  9.-  Procesos  del  Gohierno  ALut6nomo Descentralizado Pattoquial Rural
Guayas.- Les procesos que elatoran los productos y servidos del Gdbierno Aut6nomo
Descentratizado Parroqund Rural Guayas, se ordenan y clasifican en funci6n de su grado
de coqutri alor agregado al cumpliminto de la misi6n institwciornd:

www.aadauavas.Gob.ec



a)  Los  procesos  gobernantes  orientan  la  gesti6n  institucional  a  trquvis  de  la
finulaci6n de paltticas y la expedici6n de norrmas e instramentos para poner en
funcionanden:to a la organizaci6n.

b)  Los  procesos  que  agregan  valor  generan,  adrrinistran  y  controlan  los
productos y servicios desti:nades a usuarios extemos y permiten cumplir con la
ndsi6ninstituchal,denotanlaespecidizaci6ndelandsifroconsagradaenhaI.ey,
de mds normativa vigeute y constituyen le raz6n de ser de la iustituci6n.

c)   Los procesos habilitantes estdn encaminLrdos a generar productos y servicios
paratosprocesosgcibernantes,agregadoresdevaloryparastndsmos,viditizando
la gestich institiwional.

d)  Los procesos desconceutrados, encani:indos a generar produetos y servictos
directamente   a   los   cl:intes   externos,   en   froas   geogrdficas   establecidas,
contribayendo al oumpliniento de la misi6n institwcional" .

Art.  10.-  La  estructura  Ongfroiea  del  Gobierno  Aowt6nomo  Descentranzado
Parroqwial  Rural  Guayas   estd  conformada  por  los   siguieutes  ndngeles   de
organizact6n:

a) Nival de Partictpaci6n
b) Nival de Planificaci6n
c) Nival Legisletwo
d) Nivel Ejeoutivo
e)  Nivel Operativo

10.1.   NIVEL DE PAR::TICIPAC16N, es id mdxin'ia expresi6riLde participacich
cindadana,  integrado par la sociedad civil  quienes  partici:pan en la Asamblea
Paroquial,  y  pueden  estar  rapresentadas  por  los  rtdembros  del  Sistema  de
Participaci6n Ciudadara.

10.2.   NIVEL   DE   PLANIFICACION,   quien   acompaha   la   construcci6n
perticipativa del Plan de Desarrotlo y Ordenamieuto Territorial, emite criteria
fuuorable de las estrategias de desarwllo, da seguiniento y co!nece los avances y
desaf tos de le plenrf ecaci6n panoquwl.

10.3.   NIVEL  LEGISLAL:IIVO,  que  determina  las  pottticas  en  las  que  se
sustenta[rdn  los  deinds  procesos  institwcionales  para  el  logro  de  rtyetivos.  Su
competencia se traduce en los actos administrativos, resolutingos y fiscalizadores;
integrado   par:   Junta   Parroqund,   Comj.stones   Perma:nentes,   especiales   yfu
ocastorales.

10.4.   NIVEL  EJECUTIVO,   que  decuta  la  potttica  trazada  por  el  rvi:eel
partictpativo,  hiDal  de  plarificaci6n  y  rivel  legivlativo;  le  compete  tonar  _las



10.5.   NIVEL OPERA::IIVO, es el que presto asistencia t6cndca y adrnndstrativa
de tipo con'xplementario a los demds procesos; integrado par..

1.~  La  unidad  de  Tesoreria:  que  estard  dirigida  por  le  Tesorero/a  del  Gobierno
Parroqund  Rural  Guayas,  adeinds  de  realjzar  las  funciones  pertenecientes  al  drea
frunciera, compras ptibticas y gesti6n del talento hamaro.

2.-  La Unided  de  Seeretaria:  que  estd integrado par el  Secretario/a  del Goberne
Pan)quial R;oral Guayas, apcrya en las sestones ordinarias, extraordina:rias y asambleas,
sistematizande las acuerdes, eldsorando y certificando las actas y dents dooumentos del
Gobiermo Pan)quid

TfTULO 11
R£PR£SENTACJONES GRAFICIAS

Art. 11.- CAI)ENA DE VALOR DEL GOBIERN0 PARROQUIAL RURAL
GLIAYAS

8ai,i

PROCESOS GOBERNANTES

Nivel Legishiivo: Pleno de le Junta
Nivel Ejecutiw: Prestdencia                                                                                   ; {*.£'

PROCESOS HABILITANTES DE ASESORiA

Asandha Puroquidl
Conisiones Perrna:nentes a.i"

55 Consejo de Plarief icaci6n

PROCESOS HABILITANTES DE APOYO

Tesorero/a
Secretariofa
Serviclos Generates

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR



Art.12.-£sTRurcTLZRA ORG4NICA      t{`

INSTANCIAS DE PARTICII.AC16N

CONSEJO DE PLANIFICAC16N

LEGISLATIVO  JUNTA
PARROQUIAL RURAL EN

PLENO

PRESIDENCIA

COMJ StoNIS PERMANENTES

COMSIONES ESPECIALES   -
acAsloNALEs

DIGNIDADES

Vicepresidenta

Vocal 1

Vocal 2

Vocal 3

ADnmNlsTRATlvos

Tesorero/a

Seeretai'io/a

ffiREF

APOYOADM

Chofer  I

Servidores de Aseo

Servicios Generates

PROMOTOR
SOCIAL

ADULTOSMAYORES)

ROMOTORA
OivouTARIA





El qercide de tvs derechos de partiei:paci6n cindadana y organlzaci6n social se regird,
ademds de los estal]lecidos en la Constituci6n, por los siguientes principios:

Igualdad.- Es al goce de los mismos derechos y oporfunidades, individunles o colectivos
de  las  ciudadanas  y  los  ciudadanos,  colectivos,  co.rmnas,  comunidades,  pueblos  y
nedonaljdades  indigenas,  pueblo  rfuecuntoriano  y  montuhio,  y  dends  fiormras  de
organizaci6n  ltcita,  pare  pardcipar  en  id  vida  rfubliea  del  pals;  induyende  a  las
ecaatorianas y tvs ecuntorianos en el exterior;

Intercalturalidad.- Es el qercicio de la pandci:paciin cindadaca respetuoso e inchayente
de las diversas identidades culturdes, que promueve el didlogo y la interacci6n de las
visiones y saheres de las diferentes oulturas;

Phari:nactonatidad.- Es el reapeto y ejercido de la partici:paci6n de las cj:whdams y los
ciudadanos,  colectivos,  comuns,  comunidades,  pueblos  y  nacionalidades  indigenas,
puebtoafroecuatond:iroymontubio,yde]ndsformasdeorgawizaci6nttctta,curl:formeasus
instrfuctones y derecho propivs;

Auto.nomha.- Es la indapendeneia poraca y antodetermi:Icaciin de le cindndanin y ]as
orgahizaciones socwles para participar en los asuntos de inter6s rfubtico del pats;

Deliberaci6n ptrblica. - Es al intercambiv pvibtico y razorlcado de argumentos, ast como,
el procesarminto dial6gico de has relaciones y tvs confoietos entre ha sociedad y el Estado,
cono base de ha participaci6n ciudadana;

Respeto a la diferencta.- Es al derecho a participar par igual en los asuntos rfublicos,
sin discrimindch algu:na funda:rrieriteda e:n id etrha, hagar de nacinier[to, eded, sere,
idenddal de g6rlero, idendded cultural, eshado civil, idioina, rchgi6n, ideohog{a, frhaci6n
potttica, pasado judicial,  condici6n  socioecon6ndca,  condici6n  ndgratoria,  orientad6n
sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad, difierencia ftstca; nd pow oualquier otra
distinci6n personal o colectiva, temporal o permanente, o de cualquier otra indole;

Paridaddeg6nero.-Eslaparticipaci6nproporcior.aldeidsmujeresyloshorrdresenlas
instancias,  neca;ndsmos  e instrumentos  definddes  en la preseri:te Ijey;  ask  coma,  e`n el
control social de lLis instituciones del Estado para lo cual se adoptardn medidas de acci6n
afirmafroa que promuevan id participed6n real y efectiva de ids mujeres en este dmbito;

Responsattlidad.- Es el compronriso legal y 6tico asunddo por las ciudada:nas y los
cndadanos de manera individ:ual o colectica, en id bdsqueda del buen vivir;

Cottesponsahiltdad.- Es el comprondso legal y 6tico asunddo per les cndadanas y los



Pl:uralismo.- Es el recowciniento a la tibertad de pensaminto, expresi6n y difusi6n de
las diferentes opinienes, ideotogids pditicas, sistemas de ideas y principios, en al marco
del respeto a tvs derechos hamanos, sin censura previa; y,

Sotidaridad.-  Es  el  ejercieto  de  ha  participacich  ciudadana  que  dehe  promover  el
desarrollo de las relaciones de cxperaci6n y aynda mutua entre las personas y colectivos.

TfulL0 11 DE LA ASAMBLEA PARROQUIAL
Art. 15.- De la Asaanblea Pattoquhal.- Iia Asamblea Puroqulal es al mdximo drgano
de decisi6n del Sistema de Partictpaci6n Cindadam y Control Social.

Art.  16.-  Composici6n  de  la  asamblea  parroquidl.-  Le  conformaci6n  de  estas
asandleas   deberd   garantizar:   pluralidad,   interculturdided   e   inetwsi6n   de   las
organizaciones  sociales  y  de  la  cndadanfa,  act  coma,   de  las  diversas  identidades
territoridles y temdticas con equidnd de g6nero y generacional.

1.- Son miembros rratos de este 6rgano de pardci:paci6n el Presldente o Presidenta de la
Junta   Pattoquin,   Vicepresidente   o   Vicepresidenta,   y   deeds  vocales   debidamente
acreditados core principales. Se entenderd que para los mdribros natos del Sistema que
se  crea  mediante  el  presente  acto  normativo,  su  pandcipaci6n  en  la  Asamblea  es
obltgatoria.

2.-  In asandlea parroqulal  deherd  contar  con  ha  representaci6n  de  barrios,  recintos,
com:unas y co.rmnidades, puss serdn constderadas unddades bdsicas de pardcipaci6n. Se
garantizard plurdidad, interculturdidad e inctusi6n de ids organizaciones sociales y de
ha cindedanfa, act como las diversas identidades territoriales y temdticas con equidad de
96nero y generacional; quedande integrate con tvs stgulentes actores:

a)   Un represen:fante par los bwhos de id Parroquin, (delegado po'r asanivlea);
b)   Un representante par los recintos de la Puroquid, (delegado por asanblea);
c)   Un represeutante de los pueblos indtgenas, afrcecuatoria:no y montubios de la

Parroquwi, respectivanente;
d)   Un representante de las organizaciones no gubernanentales  (ONG's)  que

operen en id Parroquin;
e)   Un rap.resentante de las asociaciones de ndcro, pequcha:s y nedin:rLas erri:presas
`    (PYMES) que aperen en la parroquin;

fo    Un representante de las organizaciones canpest:nas que orperen en id
Puroquin;

g)   Urn representante de las asociaciones agropecunrias, comerciales, ftnancieras e
industriales que operen en la Panoquin;

h)   Un rapresentante de las orgawizaciones deporti:vas de le Parroquin;
i)    Un rapresentante de los ad:altos mayores;

j)    Un representante del g6nero GLBTI.

3.-  Son miembros  de id asamblea puroquwl del siste:rna de pardci:paci6n que  se  orca
mediate  la  presente  regid:i'nentaci6n  las  autoridades  del  riginen  dependiente  con
jwis.dicci6 Panoquia R:ural Gunyas.
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Art. 17.- Funciones  de  la  asamblea panoquial.- Estos espwios de participaci6n
cindadana tendrdn, entre otras, las siguientes responsabilidedes :

1.   Rexpetar  los  derechos  e  instar  su  cumplimiento,  pardcuh:rmente,  en  1o  que
correaponde  a  tvs  servicios  pfroticos  par  pedido  de  ha  mayoria  simple  de  sus
integrantes en el dmbito de los que  sean corapetencia del Gobierro Aut6nemo
Descentrdizado Panoqulal Rural Guayas;

2.   Proponer agendas de desattofto, plmues, programas y pcktticas pthticas de cardeter
puroqulal;

3.   Propidar el debate, la deliheradfro y conceriaci6n score asuntos relacionados a las
competencias y fiacultodes del Gchenw Aut6nmno Descentralizado Parroqwial
R`ural Gnyas;

4.   EILhorar el presupuesto participativo del Gchierno Aut6noiro Descentralizado
Powoquinl Rural.

5.   Promover le fiormed6n ciudadana e ixpulsar procesos de comunicaci6n;

6.   Fomentar la demoeracia con mecanismos permanentes de transparencia, rendici6n
de cuntas y control social;

7.   Promover  id  organizaci6n  social  y  id  fiormaci6n  de  h\  cindada:nd  en  terrias
rehctonades con la ptlrdctpaci6n cindadara;

8.   Organdzar, de manera indapendiente, el ejercicto de rendid6n de ouentas al que
esbin obtigadas las antondades electas;

9.   Ejecutar el correapondiente control sodal con suject6n a la 6tica y bajo amparo de
la IJey.

10.Destgnaradosrepresentanteselegidosentrelasurndadesbdsicasdepartici:paci6n,
para  que   integre  el   Consejo   de   Planificaci6n,   respetando  los   criterios   de
proporcivnalrdad y las acctones af irmatwas;

11. Designer un rapresentante entre las organizedones de le socieded civil, pan que



Art. 18.- |urita Parroqwial Rural.- I.a Junta Parroquial Rural es el 6rgr:no legislativo
del  Gchierne Aut6nomo Descentraljzade Parroquin Rural Guayas. Estord integrade par
los vocales elegidos por votwi6n popular, de entre los cuales el inds wtado to presidird,
con voz y vote dirimente, de conformidad con lo previsto en la lay de ha inateria electoral.
El segundo vocal mds votade send el vicepresidente de la junta puroquial rural.

Art.19.- Son Atribuctones de la |un+a Pa"oquial Rural, las contempladas en el Art.
67 del C6digo Orgdndo de Organdeaci6n Territorial, Autonomia y Descentrdizacich,
que a continuaci6n se detahan:

a)         Expedir aouerdos,  resolwiones y normativa regidmentaria  en  las materias  de
co'm:petencia  del  gobermo  aut6nomo  descentralizado  parroquial  rural,  de  acuerdo  al
C6digo Orgdnieo de Organizaci6n Territorial, Autonon'in y Descentralizaci6n.

b)         Aprohar el plan puroquial de desanofLo y de ofrdenaninto territorial f ormu:Iedos
participativanente con la acci6n del consejo panoquinl de planjficaci6n, y lps instancias
de partictpaci6n, ast como evaluar la ejecuci6n.

c)         Aprchar  u  chservar  el  presupuesto  dad  goberno  ant6nono  descentralhade
parroquwl rural,  que  deberd guardar ccrncordancia con al plan de  desanalho y  con el
ordenamientoterritorial;as{comogarmtizarunaparticipaci6ncindadanaei'.elqueestin
representadoslosinteresescolectivosdeidparroquinrural,enelmarcodehaConstituci6n
y id lay. De igual finna,  aprohard u chservard id liquidaci6n presu:puestaria del afro
inmediato anterior, con las reapectivas roformas;

d)         Aprobar,  a  pedido  del  presidente  de  la  Junta  Parroquid  Rural,  traspasos  de
partidas presupuestarias y redrcctones de credito, cuando les cirounstancias lo aneriten;

e)          Autorizar la cowl;tratedch de e.rri:pr6stitos destinalos a f rl'iandar la ejecwi6n de
progranas y proyeetos previstos en el prdn parroqulal de desarolto y de ordena:minto
territorial, chservando ids disposiciones previstas en ha Constituci6n y ha Icy;

j)   Podrdn  delegar  a  id  econormta  social  y  sckdrria,  la  gesti6n  de  sus  competencias
exclust:iraswignndasenlaConstituci6n,idleyyelConsofoNactonaldeCompetencias;

k)  Fiscalhar la gesti6n dad  Presidente o Prestdenta del  gchierro panoquial rural,  de
acuerde   con   el   C6digo   Orgdrtico   de   Organdzaci6n   Territorial,   Autonomfa   y
Descentrdizaci6n.

1)   Destihar al presidente o prestdenta o vocales dad gobierno crut6nomo descentralizado
parroqujal raral que loubiere incwhdo en has causales predstas en id lay, con el vote
conforme de ouatro de ctnco miembros, garantizande el dehido proceso. En este caso,
la sesi6n de la Junta send cowocada y presidida par el vicapresidente de la junta
parroquialrural;

in) Decidir la partici:paci6n en mancomunidades o consorcios;
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n)  Conflrmar  las  con'i:isiones  permanerl;tes  y  expecwles,  que  sean  necesarias,   con
partid:pad[6n de la ctndedanfa de la ptrm]quin rural, y aprchar la coiriformaci6n de
correisimresocasiondessugwidasporelprestdenteopresidentadelgobiermopuroquial
rural;

o)  Conceder lieendas a los miembros del gchierno parroquial rural, que acumulados, no
sobrepasen sesenta dfas. En caso de enfermedLrdes catastrqus o cchnddad dom6stiea
debida:n'ieri:te justifecada, podrd prorrogar este phazo;

p)  Cowcer y resoiver 1,os asuntos que le sean sonetidos a ou conociniteuto par parte del
presidente o presidenta de ha junta puroquinl rural;

q)  Promover  id  implementaci6n  de  centres  de  rl'iedinci6n  y  soluci6n  alterrativa  de
confoietos, segin la ley;

r)   Impulsar la conformaci6n de organizaciones de la poblaci6n pattoquial, tendientes a
promover el fomento de la producci6n, id seguridad cindadara, el mdoraniento del
nival de vida y el fion'iento de la ou]tura y el daporte;

s)   Pron'iover y coordinar ha co:laloraci6n de los moradores de la parroquia en mingas o
cualquier otra forma de participaci6n social pare la reatizaci6n de obras de inteies
comunitwrio;

t)   Dedgnar, cuande corresponda, sus ddegades en entidades, empresos u organismos
colequdos;

u)  Erlndr politicas que contribuyan al desatto[to de las culturas de la poblaci6n de su
circunscripcich terhiorial, de acuerde con las leyes sobre la rriateria; y,

v)  Ifls demds previstas en id lay.

Art. 20.- Son prohibiciones de la Junta Parroquiat, las contempladas en el Art. 328
del C6digo Orgivnieo de Orgarrizaci6i. Territorial, Autorromin y Descentrdizaci6n, que a
continuaci6n se detalla:

a) Iuteinr en ha gesti6n de las funciones y competencias que no le corresponda par
diapostct6n constitucional o legal y  que  sean ejerctdas por las dends dependendas
rfuoucas;

b) Interfeir, nedinte actos normativos, en ha qeouci6n de chras, phones o prograrmas que
otro rinel de gobiermo realice en ejerdcio de sus competencias, salw la existencia de
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corntevidesenlosplanesdedesanolloydeorgarvizwi6nterritorial;stnoseastgnacomo
minimo el diez par ciento del presupuesto para programas de desarrollo con grupos de
atencichprioritwnds;

e)  Aproibar norrma;tiDas e impu,:tsar preyectos que rfecte el anbiente;

fo  Expedr acto administrativo, ordenanzas, acuerdos o resohoiones que dsminayan o
interfeeran  id  recoudaci6n  de  ingresos  propios  de  otros  iinles  de  los  gchiermos
ant6nomos descentralizados;

g) Aprobar   ordenanzas,   acue.rdos   o   resoheiones   que   ro   hayan   cumptido   los
procedimientos  estdrlecidos  en  el  C6digo  Orgdndco  de  Organdzaci6n  Territorrdl,
ALutonomfa y Descentralizaci6n;

h) Iiis demds previstas en la Constituci6n y la Ley.

SECCION 11
DE LOS VOCALES

iAI`RIBuCIONES, PROHIBICIONES Y REGIMEN LAB0RAL DE LOS
VOCAL£S

Art 21.- R6gi:men laboral.- El r6ginien lahoral de los vocales del Gobierno Panoquial
Rural  Guayas se regird par el marco general de la lizy del Servicio Ptrbtico y se regulard
nedinnte  resohaci6n  de  le junta puroquial,  de  confornddad  con  el  arttcuto  354  del
COOTAD, se soportan  en le gesti6n, asistencia a sesi.ores de la junta y en los informes
presentados por cadL2 vocal.
In jorr!adq de trapftjo de los vocales serd ftjada por resohoi6n de ha junta paroqu:ial, de
acuerde al inciso ft:rial del at{culo 25 de le LOSEP y de la letra a del art{culo 67 del
COOTAD

Art.  22.-  haformes:  Los  miembros  del  6rgano  legislahoo  del  Gdbierno  Aut6nomo
Descentratizade Panoqu:in Rural Guayas presentardn s:u inforrne de gesti6n de rnanera
detathada,  de aouerde a id comisi6n que presidan.  Los inforl'Iiies dehen ser debidamente
in?tivados y contendrdn has actividades, objetivos, metas y ahances obtendos, conforme
a ha comisi6n que presidan.

Los inforrnes  serdn presentados  mens:ual al  secretario  del  Gobierno  Parroquidl  quien
pondrd en conocinriento del ejeoutivo para su revisl6n.

A_ri.23.-Afripuctones.-_Deconfornddadconloquedeterminanelart{culo68delC6digo

qrgdrrico de Organinaci6n Territorial, Autononnd y Descentralhaci6n, son atribuciones
de los vocdes, be stguientes:

a)Interverdrccmvozyvotoenlassestonesydel{heracionesdela|untaPaIToquinlRural;
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b) Iin presentwifro de preyectos de acue.rdes y resohaciows, en el dribito de co(rri:petenck
dad gohiermo aut6nomo descentrallzado panoquial rural;

c) Iii  intervenci6n  en  la  asarnblea  parroquial  y  e:n  las  comisiornes,  ddegaciones  y
rapresentaciones que destgne id junta parroquwl rural, y en todas las instancias de
partidpaci6n;

d) Fiscalj.zar las acciones del qecuti:co parroquial de acuerdo co,n al C6digo Orgdrrico de
Organizaci6n Territorial, A.utonomfa y Descentrdizaci6n; y,

e) Cuxpir  aque[las fundones  que le  sean expresamente  encomendadas por la  junta
pamquwilrural.

Art. 24.- Prohihictones.-     Sorn prohihiciones a los vocales de la Junta Parvoquial, las
determinadas  en  el   Art.   329   del   C6digo   Orgdnieo  de   Organdzad6n  Territorial,
Autonomfa y Descentrdizaci6n, que a contin:uaci6n se detalha:

a)Gestionarensupropiointer6s,detercerosodepersomasinclndashastaelcuartogrado
de  ccmsangulnddad y  segunde  de  afinided,  ante los organismos e instituciones del
Estate;

b) Set ]uez de la Corte Constitucional, del Tri:bu:nat Contencioso Electoral, miiwhro del
Consdo Nacional  Electoral,  de  la  Fuerza  PdbLica en  servicio activo  o  desanpchar
cualquier otro cargo rfubtico,  nun cuando no fuere remunerade,  ex:cepto ha cdtedra
universitaria.Losvocalesdelosgobiemosparroquialesrurdes,conformealodispuesto
en la Constituci6n del Estade, podrdn dercer oualquier otra funci6n como servidor o
servidora rfubtica o decente;

c) Ser Ministro Retigioso de cualquler culto;

d) Pr_opowr o reconendar la desigraci6n de funcionarios o servidores para la gesti6n
administratha del respectivo gobiermo aut6nomo descentrdizado;

e) Gestionar la reatizacifro de contratos ccm el sector rfubtico a froor de terceros;

fl  Ceir.;pear coytrqtos con al sector rfu:btico, pot st o pot interpuesta persona natural o
juridiea,satwloscasosexpresarnenteantorizadosenlaley;

g) Desempchar el cargo en la misrria corporaci6n;

1.)Todasaqwlhascircunsidpeqasqueajulciodelacorporaci6nimpos{bititenohaganmny
grey:coso a uno persona el desempefio del cargo;

i)  Atgivbgivrse ha r_epresentacich del gdiano ant6nomo descentrdizado, tratar de Of ercer
aislada  o  ind.ividgAa!rpente  _la_s. atribuFiongs  que  a  6ste   competen,   6  antieipar  a
conprometer has decisiones del 6rgano legislativo respectivo; y,

15 •..;
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j)  Iias dends previstas en la Constituci6n y ha lay.

TiTELO IV
DEL NIVEL EJECLITIV0

SECCI0N I
DE LAS A(IRIBUCIONES Y PROHIBICIONIS DEL PRESIDENTE 0

PRESIDENTA DE LA JUNTA PARROQulAL RURAL

Art. 25.- AIribuciones del Presidente o Presideuta de la Junta Parroquial.- Le
corresponden  les  determiradas  en  el  Art.  70  del  C6digo  Orginico  de  Organizaci6n
Territorial, Autonomfa y Descentrdizaci6n, y son las sigu:ientes..

a)  El qercieio de id rapresentaci6n legal, y judicial del gobierne ant6nomo descentratizado
pattoquial rural;

b)  Ejercer la faoultad qeoutiva del gobierno ant6nomo descentralizado ptmoqulal rural;

c)  Convocar y presidir con voz y vote ids stsiones de la junta parroquial rural, para lo
cmal deherd praponer el orden del dfa de  manera previa.  El ejecatiw  tendrd voto
dirt:rrierl:teencasodeerxpakee:nlasvotactonesdaldrganolegivhiivoydefiscahizaci6n;

d)  Presentar  a la junta  paroqu:ial  proyectos  de  acuerdos,  resoluciones y  norrnativa
reglanentina,  de  acuerde  a  has  raterias  que  son  de  competencia  del  gobiermo
ant6nomo descentratndo panoqulal rural;

e)Dirigirlee]aloraci6ndelplanpanoqujaldedesarrolloyeldeordene:nden:toterritorial,
en concordancia con el plan cantornal y provincial de desanolho, en el marco de la
phainacionalrdad, interal.Itwatrded y respeto a ha diversidad,  corn la participwi6n
ciudedana y de otros actores del sector rfubtico y ha sociedad; para lo cual presidird las
sesiones del consejo parroquial de plandficad6n y promoverd la constituci6n de las
instancias de partictpaci6n cindadana establecidas en la Constituci6ri y id ley;

fo   Elaborar partictpativa:nente el plan operativo anual y la correxpo!ndiente pro!forma
presupuestaria instiwional conforine al pham puroquirl ru:rd de desuroflo y  de
ordcamintoterrtwrial,obse-rvandotosprocedindeutospartictpativosschalalosenal
C6digo Orgfroleo de  Organizaci6n Territorial,  Autonomia y Descentratizact6n. Iii
proforma del presapuesto institucional deberd someterla a cbnsideraci6n de la junta
panoquidl para su aprobaci6n.,

g)  Deddr el modde de gesti6n adrndndstrafroa rriediante el coal dchen ejeoutarse el plan
puroquial rural de desanallo y de ordenamiento territorial;

11)Expedirelorgdnicofuncionaldelgobiermoaut6nomodescentralizadoparrapuialrural;
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i)   Distribu:ir  los  asuntos  que  deban  pasar  a  las  ccrndstones  del  gcherne  aut6nono
pa:rroqutil   y   sefiahar   al   phazo   en   que   dehen   ser   presentados   los   informes
corrreapondintes;

j)   Sugerir  le   conformaci6n   de   conisiones  ocasionales  que   se  requieran  para  el
fiancionaninto dal givbiermo a[ut6nono descentraltzedo panoqu:ial rural;

k)  Designar a sus re'presentantes institucionales en entidades, empresas u organis:mos
colegiedos donde tonga partici:paci6n el gobierno paroquial rural; as{ coiro delegar
atribuciones  y  deberes  al  vicepresidente  o  vicepresidenha,  vocales  de  ha  junta  y
funcionarios, dentro del dmbito de ous competencias;

1)   Suscnhii   contratos,   cowoenfos   e   instrumentos   que   comprometan   al   gohiermo
aut6nomo descentrdizado parroquial raral, de acuerdo con ha ley. Iios corrventos de
cr6ditos   o   aqueltos   que   coi`i`Iprometan   el   patrimondo   institucional   requerirdn
a:utorized6n de la junta panlqulal rural.,

in) En  case  de  emergencia  dechada  requerir ha  cooperaci6n  de  la  Poticta  Nacioiwl,
Fuerzas A:rmades y servicios de auxtlj;o y emergencias, stguiendo los canales legates
establecidos;

n) Coordrur un plan de segurided cndadQra, acorde con la redi.dad de cada puroquin
rural  y  en  an'rionfa  con  el  phan  cantorrlal  y  nacional  de  seguridad  cindedana,
artwhndo, para tat rfecto, el gohieno panoqulal rural, el gobiermo central a trav6s
del organlsmo co:rrespondinte, la cindadanid y la Pohota Nacional;

a)  Desigriar a lan funcio'riarios dad gohiemo a:ut6no!I'no descentralizade parroquial mral,
i'nedinte procesos  de  selecci6n por  mditos y  opostci6n,  considerando  criterios de
i;uterculturali.dad y paridad de g6nero; y removerlos stguiendo el dehido proceso. Para
el cargo de secretnrio y tesorero, le destgnaci6n la reatizard sin necesidad de dichos
procesos de seleccich;

p)  En  caso  de  fiierza  mayor,  dictar  y  decutar  medidas  transttorias,  sobre  ids  qua
generalmente se requiere outorizaci6n de id junta puroquial, que tendrd un cardcter
e:rrierge'I'i:te,sodrelasquedcherdirforrriaralaasanti]leayjunhapuroquial;

q)  Delegar funciones y representwiones a los vocales de ha junta puroquial rural;

r)  I.a aprobaci6n, bejo su responsabtlided civil, penal y edministratica, de los traspasos
de partidas presupuestarias, suplementos y nducciones de cr6dito, en casos especiales
originados  en  wignadones  extraordinarias  o  para ftnanciar  casos  de  e.rnergencia



s)  Conceder permisos y outorizaciones para el uso e`ventual de eapactos pthticos,  de
acuerde a ids ordenanzas metropctitanas o muniei::pales, y a las resohaciones que la
juntapan>quialru:rddicteparaelefecto;

t)   Suscribir las actas de las sesiones de la junta parroquial rural;

u)  Dingiv y  sxpervisar las  actwidades  del  gobierno parroquial  rural,  coordinando y
corntrolande el trahajo de los fimcio:i'uvios del gobiermo panoquial rural;

v)  Presentar a la junta parmquial rural y a la cludedanfa en general un trfune anual
escrito,paraouevahaci6natrav6sdelststemaderendicichdecuentasycontralsocial,
acerca de la gesti6n edministratwa redizada, destacando el cumpliniento e impacto
de ous competencias exctust:cos y concurrentes, act como de los planes y programas
aprobadas pow la junta panoquial, y los costos witarios y totales que elto habiera
representw; y,

w) Ifls deinds que prevea le ley.

Art. 26.- Prohibictones del Presidente o Presideuta de la Junta Parroquial.- Le
corresponden les  determinadas en el  ALri.  331  del  C6digo  Orgivi:ieo  de  Orgartizaci6n
Territorial, Autonomfa y Descentrdizaci6n, y son las siguientes..

a) Arrogarse atribuciones que la Constituci6n o la ley no le confieran;

b)Ejercersuprofest6nodesempcharotrocargoptthico,a[uncuandonofuereremunerado,
excepto la cdiedra undiersitaria;

c) Dedicarse a ocupaciones incompatwles con sus functones o que le chtiguen a descuidar
sue dckeres y obligadones con el gobierno ant6noi`rio descentrdizado;

d) Disponer acciones administratiws vayan contra id realizaci6n de phaes y progra:mas
aprohados  par  los  6rgaros  legishatiws  de  tvs  respectivos  gobiernos  o  que  atenten
chat:I'nen±e contra la potttiea y las metas ftjadas par estos;

e) Otorgar nombramientos o suscribir contratos individ:males o colectivos de tratryo, de
servidores  de  los  rexpectivos  gobiernos,  stn  contar  con  los  recursos  y  respectivas
parddes presapuestarias para el pago de las remune.racianes de lay y sin observar lo
dispuesto en id Constituci6n y ids leyes que regndn al sector rfuhico;

f)  Prestar o hacer que se de en pr6stano: fondos, rriateriales, herramintas, rrLaquinarias o
caalquier otro bien.

SECCION 11
DEL VICEPRESIDENTE 0 VICEPRESIDENTA
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Art.  Z7.- Las  atribuctones  de  la VIcepresidente  o Vicepresidenta,  son aquelhas
dcterndnadas en el Art. 71 del C6digo Orgdndco de Orgarrizaci6n Tintorial, Autowmfa
y Descentrdizaci6n, inchaidas adends las stgu;ientes..

a) Subrogar al Prestdente o Presidenta, en caso de anseacia temporal mayor a tres dies y
duraute el tiem:po que dare la misma. En case de ansencia dofinitwa, el Vicapresidente
o Vtcepresidenta asunir hasta terndnar el periodo. Iii autorided reemphazarnte rectbird
hareni:uneraci6ncorrespondiendahaprirrieraoutorideddalejecutivo;

b)Cumptirlesfuncionesderesponsab{lidadesddegadasperelPresidenteoPrestdentade
lejuntapuroquial;

c) Todas las correspond:ientes a su condici6n de vocal de id Junta Pa:rroquial;

d) EL Vicaprestden:te o VIcepresidenda no podrd pron:unciarse en su caltded de vocdes
sobre la legatidal de 1.os actos o con:tratos que hayan qeoutodo durante sus funciones
coma qecutivos. Ijas resoluciones que la Junta Pa"oquial adopte contraviniendo esta
disposin, serdn route; y,

e) IAs deeds que prevea le lay y has resohaiones de la junta paroquial.

CAPTTUL0 IV
PROCESOS HABILITANTES

Tfroo I
DEL NIVEL DE PLANIFICAC16N

•iror
+!

ALri. 28.- Consejos de Plan:ificaci6n Panoquial
De conformidnd al Cedigo Ctrgdrrico de Planifeaci6n y Finanzas Ptrbticas, deareto qficial
N°306 expedido el 22 de octubre del 2010, en el Art. 28.-Con:formaci6n de los Consejos
de  Planificaci6n  de  los  Gobiermos  Aut6nomos  Descentralhades  Panoquiales  estdn
conforrrdspor'.
1. El presidente de la Junta Parmquial;
2. Urn representwte de los denu±s vocales de la Junta Pattoquial;
3. Un t6cndco ad honorem o senior destgrndo porr al presidente de ha Junta Panoquial;
4. Tres rtryeeyitanpes_delegndos par las instancias de pardcipaci6n, de conformidad con

lo establecido en la lay y sus actos normati®os respectivos.

Mecahismos de Confromaci6n del Consejo de Phaificaci6n

ut,,/
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I Servidor Pdblico
asignado

C=ffl
CONSEJO DE PLANIFICAC16N                   "

PARROQulAL DE SEIS MIEMBROS

2 Autoridades
Electas

Art.- Z9.- Funciones del Consejo de Planifecaci6n.- En concordancia con el articulo
29  del  C6diso  de  Planificaci6n  y  Finanzas  Pubhoas,  son funciones  del  consejo  de
phaificaci6n, entre otras:

1 .   Pardctpar en el proceso de form:u:led6n de sus plines y emitir resofuci6n firvoral]le
sobre las prioridades estrat6gieas de desurollo, como requisito indispensable para
su aprchacich ante d 6rgano legistwtivo correspondiente;

2.   Velar par le coherencia del plan de desarrotlo y de ordenantiento teritorial con los
planes de los demds niveles de gohiemo y con el Plan Nacional de Desarroflo;

3.   Verificar la coherencia de ha prograrrmci6n presu:puestina cuatriamLal y de los
plo:res  de  in:verstfro  con  al  respecfroo  plan  de  desaRTofho  y  de  ordena:ndento
territorial;

4.   VIeidr  par  ha  armonizaci6n   de   la  gesti6n  de  cooperaci6n  internedmwl  no
reembolsableconlosptwsdedesarwl]oydeordenanientoterritorialreapectivos;

5.   Conocer I.as informes de seguinlento y evahaci6n del plan de  desa"ollo y  de
ordenaniento territorial de los respectivos riveles de gohierru]; y, 6. Delegar la
representaci6n tecrica ante ta Asanblea territorial.

Art 30.  Prohibiciones.- En caso de i:rasistencia de una de la instancias de planificaci6n
coavocadas en tres reunins consecutivas sin justificatiw alguno, send remphazade de
forma inmedinta par un cndadano/a responsdrle, que send decidido par quien preside el
consejo de Phaif icaci6n.
El  ser ndendo  del  Consqo  de  Planificaci6n  es  un  servicio  civil  que  ro  contempla
remumedch en la presente rorrativa.
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TtruL0 11
PROCESOS DESCONCENTRADOS

DE LAS COMISI0NES

ALrf.  31.- Tipos  de  Comisiones.-  En  sujed6n a lo  dspuesto en el aritcuho  327 del
COOTAD,  las  comisiones  serdn  permanei'.tes,  espedrles  u  ocashales;  y,  t6cvicas.
Tendrdn la calthd de perma:I.ente, al menos, la conisi6n de mesa, la de phanrfu3aci6n y
presupuesto,  y  la  de  igualded  y  g6nero.  Les  6rganos  normativos  de  tvs  gobernos
aut6nomos descentrallzados regudrdn su conformaci6n, funcionaninto y operaci6n,
proou:rmdo  implementar  los  derechos  de  igualdad  previstos  en  la  ConstinLci6n,  de
acuerdo corn las necesidades que demands el desatto[lo y cumpliniento de sus actividades.

Del f uncionaminto de las comistones.-Iiis condsiones no tendrdn cardcter ejeoutivo
st:Iw de estudio y de asesoria para ct Pleno dd Gchieno Panoqwial. IiDs irifermes de las
comisiones  deberdn  presentarse  predo  a  las  resoluciones   del  pleno  del  Gobiermo
Parroquwl; en caso de no haher sido presentado dentro dad tiempo que fuere astgnado, el
Pleno del Gobiermo PcTrroqulal podrd proceder a tomar la resohaci6n.

EI Gobienro Panoquial organizard, en base de sus miembros, las comisiones permanentes
y  espedales  que  esti:rrien  necesorias  para  ct  nejor  curxphinden:to  de  sus  deberes  y
competencias.

Serdpresidentedeleconisi6nalvocalnombradoexpresarl'Lenteparaelefecto,oelprimero
de los vocales destgriado para integrarla.

Iiis  corlristornes permarmtes  sesionardn  ordinaria:Inente  cuando  menos  una  vez  par
qulncena y extraordinariamente cuando las convoque su prestdente o ids haga cowocar
el Prestdente del Gohiermo Panoquwl.

Iiicondsi6npermanentedeigualdadyg6neroseencargarddelaaplicwi6ntransversalde
las pottticas de igualdad y equrdad; adends fiscdizard que la ad:ndnistraci6n rexpectiva
cu:rapla con ese tryetivo a trav6s de una instancia t6clrdea que inplementard las pottticas
rfublieas  de  igualdad  en  coordinaci6n  con  los  Consdos  Nacionakes  de  Igualdad  de
conformrfed con le Constituci6n.

Las juntas puroqujdes rurales podrdn corfermar comistones perrarmtes, t6cndcas o
especiales de acuerdo con sus necesidedes, corn participaci6n cindadan. Cada una de las
condstones deherd ser presidida por un voed del gobierno puroquial rural.



Iii Condst6n de Mesa estard integrada par el Prestdente del Gobiermo Panoqulal, quien
id presidird y un vocal que elija dentro de sus vocakes, un ndenbros de la cndadarin
electos mediante procesos de participaci6n ctudedana, esta comistch tendrd los siguieutes
dehes y atribuciones:

a)   Dictand:riar acerca de la cdificaci6n de los vocales, dentro de tvs diez dias siguintes
a la posesi6n de los mismos, o respecto de sue excusas dentro de las cuarenta y ocho
horas slguientes a su resoluci6n.

b)   Orgahizar  ids  comisiones  permanentes  y  especiales  que  sean  indispensal]les  y
desigriar a sus miemdros,  cundo no lo hubiere hecho el Prestdente  del Gohiermo
ELttoquid.

c)   Decidir,  en  caso  de  confoieto,  sobre  la  condsj6n  que  dehe  dictand:nor  reapecto  de
asuntos que o!fuezcan duhas y sobre cuestiones que deban eleva:rse a conocimiento de
le Junta Parm]qulal.

d)   Rapartir a las distintas con'Irisiones perlna:nan:tes los asuntos de los cuales debe conocer,
cundo tat distriibuci6n no habieipe stde hecha pow el Presidente.

e)   Conocer de tvs procedinientos de renoci6n siguiende el debido proceso detwinado
er. el art{culo 336 del COOTAD.

Art. 33.- Marco Legal De La Comisi6n De Igualdad Y Gchero.- Esta proourard
irxparcialidadyjusticiaenladistribuci6ndebenoficiosyresponsahilnddesentrehombres
y mujeres, reconociendo y valorando id diroersided cul.tural. Con un enfoque de g6nero y
generacional tanbien serd responsable de la planlficaci6n y colalorwi6n para le co:rrecta
deouci6n de progranas socides diriatdos a tvs grupos de atencifro prichtaria.

Deberes Y Atribucicmes Del Presideute De La Comisi6n.
Iji Comisiin de Igualdad y G6nero send presrdda par unut digndad del GAD paroquial,
e integrada par un vocal y un representante  cindLrdano elestde par el presidente  del
gobiermo pa"oquidl y ro podrdn integrar mds de una comisi6n, esta condst6n tended los
siguientes deheres y atribuctones:
a.   Planifear y  desarrofhar programas  sociales que propendan al mqoraminto de la

cdidaddevideyalcuraplinientodelafunci6nsocialafawrdelaspersonasadrltas
mayores,   ndhas,   ninos   y   adelescentes,   mujeres   embarazadas,   personas   con
disLapacidad, personas pwijadas de la lthertad ¢ quienes adolezcan de enfermedades
catastr6ficas  o  de  alto complyided,  personas  en  situaci6n  de riesgo,  victi:mas  de
vivlencia dom6stica y sex:uivi, maltrato infrottl, desastres naturdes.

b.   Coordinar actividedes con entidades rfubticas y privadas relacionadas con las dreas
inhaentes a su dapendencia, en expecial las labores de bienestar social.

c.    Fortalecer con estrategias ids actividades y prograrnas emprendidos par el Gobienw
Panoquial R:ural con relacich a id Igualdad de G6nero.

d.   Velar par el cumplininto de ha equidad de g6nero e inclusi6n social.
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Art.  34.-  Marco  Legal De La  Comisich De Planifecaci6n Y  Presupuesto.-  I.a
Comisi6n de Phaificaci6n y Presupuesto estard integrada pow el presidente del Gobierno
Paroquial,unodeloscocalesyunndembrodelactudadanfaelectornedianteprocesosde
partictpaci6n cindadana;  En el Art. 100 Constituci6n de ha Rapubtica del Ecuador. En
todos los ndveles de gohierrio se conformardn instwias de partictpacich integradas por
a:u:toridades  dectas,  representwtes  dad  r6girrie'n  dapendiente  y  rep!resentanles  de  la
sociedad del dmhito territorial de cada navel de gchierno, que funcionLndn restdas par
prinei:pios democrdticos. Iia participaci6n en estas instancias se ejerce para..

1. Elal]orar planes y pottticas nacionales,  locales y sectoriales entre  los  gobieriws y ha
ciudadrnd.

2. Mejorar la calidad de ha in:oersi6n rfubliea y definir agendas de desamlto.

3. Elaborar presupuestos participativos de los gobiernos.

4. Fortalecer le democracia ccrn mecandsmos perrrLa:nentes de tw:nsparenchp`rendici6n de
cuentas y control social.

5.Promoveridformaci6ncndadaraeinpulsarprocesosdecomurticaci6n.

Ii2 comisi6n respectiva del leatslativo local estudiard el proyecto de presxpuesto y sus
antecedentes y emitird ou rferme hasta el 20 de noviendre de cada trfu].

Si la condst6n encargada del estudto del presu:puesto no presentare su infori'rie dentro del
p:Lazo schalado en el inciso pri:rnero de este articulo, el legishatwo local entrard a conocer
al proyecto  del presupuesto presentado per  al respectivo  ejeoutivo,  stn  esperar  dicho
rfune.
Deberes Y Atribuciones Del Presideute De La Comisi6i.

a)         Le condsif ro reapectiva podrd sugerir camhios que no ixptiqun ha necesidad de
n:uevo ft:rLancianien:to, as{ corrlo la §upresi6n o reducci6n de gastos.

b)         Se encargard de vigtlar el f iel cumplininto de ha f ormulaci6n del presupuesto
Pandctpativo,  en  ou:xpliniento  con  lo  estal]lecide  en  los  arttouhos  233  y  273  del
COOTAD.

Art. 35.-`De las Co`Inisiones Perrrlanen+es y ocastonales.- EI Presidente del Gchierno
Pattoquidl, pedrd solieitar se organicen condsiones ocasionales o especides para tratar
asun+os concrctos, para la inestigaci6n de sttuaciones o hechos determhados, para el
estudio  de asuntos excepdonales o para recoiriendar las  solucioines que  coavengan  a
problemasnocomunesquerequieranconocinientot6cr'i:ivyespecidizacionesstngulares.
Ijzs   comisiones  especiales   sesionardn  coin  la  frocaenda  que  requiera  el  opordl:I.a
curxplinierito de ou conetido, y  uno vez reatizado 6ste, ternd:rian sue fumciones. I.as



Iiis  Conisiones especides se integrardn  con un vocal, y  adends segiin lo exijan las
circunstancias, con funciornarios del Gobierno Parroquial, aft:nes a id rrateria de que se
twte, o tecndos contratados o vohautarios que ho formen parte de la Administracifro del
Gobiermo Paroquial Rural, EI Presidente del Gobiemo Parroquial decidird el vocal que
prestda id condsi6n especial.
Son dcheres y atribuciones de las comisiones
a)   Estwdiar los proyectos, planes y progranas sometidos por el Presidente a le Junta

Pamquial, para cada uno de has ra:n'ras propias de la acti:vidad parroquwl y emitir
dicta:menes motivados sobre los mismos.

b)   Estwdrdr  el  preyecto  de  presupuesto  presentado  par  el  Presidente  dad  Gdbienro
Puroqulal,yendtirelcorresporndenteinforme,deaouerdocornlasprevisinesdeesta
Ivy sobre id materia.

c)   Corocer y eanminar los aountos que le sean sometidos por el Prestdente del Gchiano
Parroquial endtiende dictdmenes que contengan sohoiones o alterrcativas ouando
corresponda.

d)   Estwdiar y analizar las necesidades de los servicios que requiera le poblaci6n de id

pa"oquia, estdrleciendo prioridades de acaerdo con ha plartificaci6n instituctonal, y
prcrponer al 6rgano legislatwo del Gchionco Pa:rroquial, proyectos de reglanentos o
resoluciones que cor[twgan ndidas que esti:ne coavenientes, a los intereses del
Gobierne Parroquial; y,

e)   Favorecer el moor campliniento de los deberes y atrihaones de la Junta Parroquial,
en las diversas materias que impone la divisi6n del trdeajo.

Iias conisiones peri`rianentes sesiourdn ordinarianente al menos uno vez par quincena
y,  extraordinarian'Iente,  cuando  la  conwque  su  Presidente  de  la  comisi6n  o,  por
neceddedes institucionales el Presidente del Gobierno Parroquial.

Art. 36.- Marco Legal de la Comisi6n Econ6mica Y Productiva.- Esta Comisi6n
estard  integrado  par  un  vocal,  y  adends  segd:n  to  edjan  las  circunstancias,  corn
findorgivs del Gdiano Parroquinl, a.fines a ha materia de que se trade, o t6cnieos
contratades  o  voluntarios  que  no fo:rinen  parte  de  id  Adrndndstraci6n  dad  Gohierne
Paroqulal Rural. EI Prestdente del Gobiermo Panoquinl decidird el voed que presida id
comisinespecial.

E\ rd de its Juntas Pam]quiales Rurales en las actividades productivas se encuentra
deterindnndas en el C00TAD Art.- 135.   A tvs gobiermos a[ut6rromos descentralizados
regivnales, provinciales y parroquiales rurales les correaponde de rl'ia:rlera concurente la
dofinici6n de estrategias pardcipativas de apoyo a la produccich; para al oumptimiento de
sus  competencias  estthlecerdn progra:I'rLas y  preyectos  orieutados  al  incremento  de  la
produetividad,   optinrizaci6n  del  riego,   asistencid  t6cndca,   sunrindstro   de  insurros,
agropecurrios y  transferencia de tecnologta, en el marco de la  soberarth alinentaria,

atme'ri:tealosndcroypequedosproductores.
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Estacomisi6nlecompeteincentivareldesarrctlodeacti:indadesproductivascoimmitarias

y de les Organizaciones de base del Gobiermo Panoquial

Deberes Y Airibuctones Del Presideute de La Comist6n

a) Gestionar  ante  el  MAG  y  el  Gobiermo  FTovirdal preyectos  para una produeci6n
sustentable de dimentos;

b) Impuisar la conformed6n de orgawizaciones de la Econornd Popular y Sotidaria;

c) Establecer prograrrias de capacitaci6n dirigido a la formaci6n micro empresarial;

d) Foi'rientar acti;vidades y preyectos destirades a id m4ora de los prod:uctos agivcolas,
garaderos, uvicolas y artesanales.

e) Pronover la organizaci6n,  con fines econdmicos y  sociales,  de las perinas que  se
dedican a la prodrccich agrtcoLa, ganadera, avicoha y artesanal.

i)  Administrar de manera eficiente y Oflcaz aqiiellos preyectos y prograrl'ias de incentivo
al desan]11o de actwidades produetivas.

Art. 37.- Marco Legal De La Comisi6n De liifeaestructwa, Equipamieritos y
Servicios Panoquidles.- Esta Comisi6n estard integrado par un vocal, y ademds segiv:n
lo erijc[n les circunstancias, con fitndorrwios del Gobiermo Parroquial, aftnes a la materia
de  que  se  irate,  o  tecricos  contratados  o  vohantarios  que  no  forrnen  parte  de  la
Administraci6n del Gobiemo Parroquid Rural.

EI Art.145 de le COOTALD. -A los gobiernos ant6nomos descentralizades parroquides
ruraleslescorreaponde,coranrrmtementeyencoordinaci6nconlosgobierrlosaut6nomos
desceri:trdizados provinciahes y murricipdes, segdm correxpda, planrfu:ar, cornstruir y
rna:ndener la irifraestructura ftsieti,  tvs  equi:panientos y  espactos pthlieos  de  alcance
parmquial,  contenidos  en  los  planes  de  desaordrto  y  acorde  con  sus  presupuestos
particrfuivos arwhs.

Deberes  Y  ALtribuctones  Del  Presidente  De  La  Comisi6n De  lrfuestructura,
Equipanleritos y Se`rilictos Panoquiales.

a)         Gestionar y coordimar con el GAD Mwicipal, Provi:ncial y con instituciones del
Estado  ha  construcci6n y  mantendmiento  de  la infraestnLctura ftstca  de  los espacios

rfuhiicos;

b)         Coordinar  y  redizar  el  segulndento  de  la ofeouci6n  de  ids  obras rf ublicas  de



d)         Coordinar con le polida Nacional acciones encaninadas a asegurar la convivencia
pac(fica de los ciudadanos, la erradicaci6n de la violencia, la ut{tizaci;6n ordenada de las
vias y espactos rfublicos.

Art.38.-MarcoLega\DeLaComisichDdMedioAmbienteYGesti6nDeRiesgo.-
El  wl  de  has  Juntas  Pattoquides  Rurales  en  id  gesti6n  anhiental  se  encuentya
determinadas en el CO0TAD,  Art.  136,    I.os  gchiernos ant6nomos  descentratizados
puroquldes  rurales  pronoverdn  actividades  de  preservaci6n  de  id  biodiversidad  y
profecci6n  dal ambiente para lo cual impulsardn prograrrias y/o proyectos  de rrumejp
oustentwledelosrecarsosnaturalesyrecuperaci6ndeecoststemasfroghes;protecci6nde
las fuentes y  cursos  de  agua; prevenci6n y  reou:peraci6n  de  suetos,  desertificaci6n y
erost6n., forested6n y reforestaci6n con la utlincich preferente de especies nativas y
adaptadas a la zona; y, educaci6n anbiental, orgartizaci6n y vig{haia cindedana de tvs
derechos anbieutales y de la naturaleza.

Art. 140 de le COOTAD; Ii2 gesti6n de riesgos que inchays las acciones de prevenci6n,
reacci6n, ndtigaci6n, reconstracci6n y transference, para enfren:hot todas las auranzas
de  origen  natural  o  antrrfuco  que  afecten  al`  territorio  se  gestiomrdn  de  manera
concunente y de forma articulada par todos los niveles de gchiermo de acuerdo ccm les
poracas y los rfu:nes endtidos por el organismo nacional responsable, de aruerdo ccrri ha
Constituci6n y la lay.

Deberes Y Atribuctones Del Presidente De La Comisiin .- Esta Condsi6n estard
integradoporuncocal,yademdssegd:nloexijanlascircunstancias,confunctorario_sdel
Gchiermo  Puroquial,  rfues  a  la  materia  de  que  se  irate,  o  t6cnicos  contratados  o
vctuntarios que no formen parte de la Administracl6n dad Gobiemo Parroquitil Rural. EI
PresidentedelGo:biernoPunlqunddecidirdelvocalquepresidalacomisi6nespecial.Esta
Conisi6n tendrd tos dcheres y atribuctones sigu:ientes..

a)         Asurne ha rexponsahitided de promover, culdar, viirJ patrocinar el cvidado y
cumptimiento de las pottticas medioanwientales.

b)         Ask co:mo contralar, aseso:Tar y coordiriar todas las acciones a la f ormuha6n y
aplieaci6ndelapaliticanacivnal,paralaprotecci6nymdoramintodelMedioAmbiente.

c)         Adends como tanbif ro ejec.utar acciones para prevevir, ndtigar todas has aneriazas
de origen natural como antr6pico que rfecten al territorio paroquhal.

Art. 39.- Co.Inisio.res T6cnicas
Marco  Legal  De  La  Comisi6n  De  Promoci6n  Cultural.-  Esta  Comist6n  estnd
integrado por al Prestdente, un vocal, y ademds segin lo exijan las ciroumstancias un
miembro de la cndadanfa. EI Presidente del Gdbierne Pa:rroquial decidird el voed que
acompafie id Comisi6n T6cnica. A esto condsi6n le compete la formwhci6n de planes,
prograrrias  y  prcryectos  para  la  reactivaci6n  de  costwmbres  tradieionales  de  nuestra
puroquha,  act co.mo pro.Inover y patroci:I'iar al arie y id cultura parroquial. Ademds, le
comrfue pron'rLori]e'r los sistemas de protecci6n integral a los grxpos de atenei6n priorhaha
para  garantizarlos  dereehos  consagrados  en  la  Constitucifro.  De  igual  manera,  le
corresponde orl'Iove:r  las  actividades  daportivas  y   recreativas  en  beneficio   de  la
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colectividad; igual:rnente deberd coorrdi:nan con tvs organis:I'rios rfu:blieos de salad, a fro de
veda por ha buena calrdad del servicio otorgado a la co.rounddad en general en esta drea.

Deberes Y Atribuctones Del Presidente De La Comisifro
a) ProrrLover y potenciar la creaci6n de grupos cultwales que rescaten las tradiciones de

ri;uestra pan]quha.
b) Fonen:tar, la conservaci6n de le oultura de ha panoquia.
c) Promover el arte y ha oultura.
d) Cpprdi:raw, la asistencia social de acuerdo a los convevios suscritos con el Munictpio,

Gohiemo Provincial, Gobieriw Nacioral.
e) Propiciar  la  atencich  a  los  rwhos,  nthas  y  adolescentes,  en  coordinaci6n  con  las

enfidades competentes para el ef echo.

fi?onerchfasisenladeterminacifrodehagaresparaiddecharawhadeutdidedrfublhaen
la creadfro de eapacios para daportes y recreaci6m.

g) Hacer respetar los acuerdes uegados con les diferentes com:unidades, para el use de los
eapacios ptibhcos destimados a la recreaci6n, para el fomeuto a las buenas prdcticas
deportivas.

h)Propenderaefectuarprograri'iasdesaluddedicadaatodoslosexpaciosdelaconunidad.
i)  Gestianar progra:mac de capacitaci6n e`ri sad;ud preventwa.

j)  Velar par la buena calrdad de servicios de atend6n rfubtica de los centros de salud.
k)Efectuarcanpthasdeprevenci6nencoordinacichconelMinisteriodesalud,poniendo

aterwi6n a l.as mlembros de la sociedad con capacidades expecndes.
1)  Promover la prdctica de medicina alternativa y ancestral, con respeto a los principios

y normas dad bun vivir.

Art. 40.- Deberes Y Atribwiones Det Presiden±e De La Comisi6n De Actividades
Recreativas Y Organizacich Social. Esta Condsi6n estard integrado por un vocal del
GAD  parroquinl,  y  adends  segin  lo  evijan  las  circunstancias,  un    miembro  de  ha
ciudadania. Esta Comisi6n T6crica curxplird los dckeres y atribuciones stguientes:

a) Pronoq]er eventos y prograrias de desarrolho social derdro de la Puroquin;

b) C=estiora:r ante res i_n?thaiqrles del Estado, Orgarrismos lnterraciondes, la ejecuci6n
de preyectos para el desattalto social de la pobled6n;

c) Coordiriar actividades daporiivas y recreativas en beneficio de ha comunidad;
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ant6nomos descentralizados podrdn gestionar ha chtendch de recursos de ha coaperacifro
interrurdonal y asistencia iechica ptrm el cu:xpliniento de sus com:petencias propias en el
marco de los chjetivos naciondes, de sus planes de desa"Oflo y los principios de equidad,
solrdaridad, interedfuralidad, subsidiarieded, oportunidad y pertinencia. Se mantendrd
un regivtro en el sistena nactonal de coorperaci6n internacioiwl.

Deberes Y Atri:bun:tones Del Presiderite De La Comisien
a) Mantener un registro intemo y en el sistema nacional de cooperaci6n internacional.

b) Coordinar  ccm  las  comisiones  y  estalilecer  los  mecandsmos  de   apoyo  y  ayuda
internacional para impulsar takes preyectos, progranas o actividades.

c) Desaflotlar estrategias e implementwlas para la consecwi6n de sus fines y prcrp6sttos.

d) Dar  segu:inento  y  cotnseouci6n  de  conformndd  con  las  diapwiciones  legates  y

reglauntarias vigentes.

Art. 42.- Deberes y atribuciones de la comisi6n de Limites. - In Comisi6n de Limites
estard  integrade  par  un  vocal,  y  ademds  segin  lo  exijan  las  circunstancias,  con
fundowios  del Gobierno  Pattoquial,  afines a le materia  de  que  se  irate,  o ,t6cndcos
con:tratados  o  vofuntarios  que  ro  formen  pute  de  la  Admiritstraci6n  del  Gobiermo
Parroquial Rural.  EI Art. 4 de la Constituci6n de la Republics del Ecndor. El territorio
dad  Ecuador  constituye  una unidad  geogrdfica  e hist6rica  de  dimensiones naturales,
socialesyculturales,legadoden:uestrosantapasadosyputhhosancestrades.Esteterritorio
comprende al expacio continental y maridmo, las islas adyacentes, el mar territorial, el
Archipi6lego de Gald:pagos, el suelo, la platrferma submari:ria, el subsuelo y el espacio
suprayacente conti:iantal, insular y maritimo. Sus ltmites son tvs determndos por tvs
tratados vigentes. Esta Conisi6n T6cndca tiene tvs deberes y atribuciones stgu:ientes..

a). Gestionar con tvs gobiernos cantonales la LEY PARA IA FIJACION DE LIMITES
TERprT:C?RIALES   INTERNOS   Art.   7   y   8.-   donde   los   gobiermos   cantondes   y
provinciales tentydn competwia para resolver los conflictos de llmites internos que se
presenten entre las pa:rroquins rurales de su circunscripci6n, sin perjulcio de la sohaci6n
anistosa. a la que 6stas puedan llegar.

A_ri. 43.- Comtsiones del Gobiermo Aut6nono Descentratizado Parroquial Rural
Gttayas:  EI Gchierno Parroquial Guayas cutard con las  stgu:ientes  Condsiones,  sin
desmedro de las que por motiws instituciorales se incorporan:
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\i.  PRESUPUESTO

legadel         <\!\ COMIS16N IGUALDAD Y GENERO

Art. 44 - Iofonne de Comistones.- Iiis condsiones destgrndas par la Junta Puroquinl
emitirdn infornes  que  serdn puesto en  conocirniento  de  la  )unta  Pattoquial y  de la
Asanblea Parroqulal, segin correxponda.

Art. 45.- De las Comisiones Especiales.- EI Presidente del Gobiermo Parroquial, podrd
sohoitor  se  orgahicen  comisiones  especiales  para  tratar  asuntos  concretas,  pan  ha
iavestigaci6n   de   situadones   o  hechos   determinados   para  el  estudto   de   asuntos
excepcionales o para recomendar las sohoiones que convengan a problemas no comunes
que  requieran  conocinriento,  t6chico  y  eapecidizaciows  stngulares.  Las  condsiones
especiales sestonardn com la frecuencia que requiera el orportuno oumplinien:to  de  su
cometido, y rna vez realizado 6ste, twti:nan sus fundones.

Iias Comisiones especiales se integrardn con tres vocales, y ademds segin lo erijan las
circunstarwias con funcionarios del Gobierne Puroquinl, aftn a la materia de que se irate,
o  t6cndcos  contratades o  voluntarios  que  no fonnen parte  de  le  Administraci6n  del
Gdbiermo Puroquwl Rural. EI Presrdente del Gobieno Parroqulal decidird el vocal que
preside la condst6n especial. Iiis corrri:isiones especiales entregaran sus infornes en el
tfrori:no que establezca para el rfecto al Presidente del Gobiermo Parroquial.

CAPITULO V
PROCESOS HABILITANTES DE APOY0

Tfroo I DEL
NIVEL DE ABOY0 ADMINISTRA:ITVO

Art. 46.-TESORERO/A.-De confornndad con el andcuto 339'del COOTAD, es un
fundondho elegido par el  Prestderite del Gobiemo  PaRToquinl  stu vingin proceso de
se:Ieccifroprevio,serdfumciowrtodetibrenonbramintoyremoci6n,deherdsercon±ador
Prfbtico Autorizado.



5)   Mantener actudizado ha base de dates, archioos disthales, etc.
6)   Organizwi6n y custodin de archiws contables y administrativos.
7)   Manejo y contrct del sistema nacional de contrataci6n panica, en lo que reapecta

al GA`DPR.
8)   Elaboraci6n del PAC y reforn'ins debidemente sustentades previa dspostci6n del

Ofeoutivo.
9)   Elaloraci!6n de certif icaciones presxpuestorfu5.
10) Pubticaciones mensuakes de {nfima cuntta por disposici6n del qecndvo del

GADPR.
11) Control previo, concunente y posterior de pagos de chtigaciones y recoudaciones.
12) Asesoramiento,  segu:indento  y  archivo  de  los  procedindentos  de  contrataci6n

rfubliea conforme a ou disponhilidad presupuestaria y la key.
13)Preparaci6n   y   elaloraci6n   de   los   instrurl'ientos   necesinos   para   ids   faces

precontractual, contractual y posrontractual de los procesos establecidos en la
norrmativa de id materia.

14) Procedindento y legalizaciones par  concepto de bienes y  servicios del  gobiermo
panoqwial.

15) Ser custodie y mantener actualhadas, p6tizas de seguros y fiddidad y mds t{tulos
valores y de garantia que mantenga el GADPR.

16)-ine{ris:ck,:fisificaci6r;,validaci6n°yreristrodefacturasdeproveedores.
17) Asesorar en las directrices para le elaboraci6n del presupuesto amal del GAD
18) Asesorar re§pecto del movindto y martyo de parddas presu:puestinas
19) Ewhoraci6n de estates financieros y cuadres con las c6dulas presapuestarias.
20) ElahoTaci6n de comprohantes de ingreso y de egresos y su informe.
21) Manpjo del archiw financiero dad GADPR.
22) Presentwifro  en  rrledio ftstca y  rriaghetica  de  la infiormaci6n frriandera  a las

entidades competentes y de control.
23) Mantener actualtzado y llevar el control  de todos los bienes de propiedad del

GADPR.
24) Ingreso de iriferraci6n al sistema contalile.
25) Generaci6n de archivos de pago SPI.
26) Elchoraci6n de roles de pago.
27) Manejo de la planilla del IESS, avisos de entrada y saljda.
28)Elhooracichden6nd:rradepersonal.
29) Registro de contratos de perso.'ial al MRL,
30) Legdized6n de d6cimo tercero y caarto sueldo.
31) Eidboraci6n de actas de fiviquito.
32) Asesorrar en los tineanieutos pare la elaboraci6n del POA.
33) ingreso de inforrraci6n SIGAD .
34) Cousolidar la ejeouci6n de los procesos irferndticos y teenol6gicos de  gesti6n,

ad;inistrati:oa frrianciera,  rerrdiei6n  de  cueiitas y  transparencia y  pubticidad
previstosenlaley.

35) Eidboraci6n de rendici6n de ouenta unidad de tesorend.
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36) Elalorar las dechaciows de impuestos, anexos y trdrndes tributartos, teniendo
al dfa las obhgaciones del Gobierno Panoquial.

37)Elaboracichyentregaderetencionesalafuente.

Art. 48.-De la Secretaria Paoroquial.- Estard integrada por el Secretcho del Gchieno
Panoquial, que send un profjestonal en el drea relaciorada, conforme al arttculo 357 del
C6digo Orgdndco de Organizaci6n Territorial, AIAtonornd y Descentralizaci6n.

Remplazo del Seeretarto.- A fiata del Seeretario, se le reemplazard por el functonerio
que sea deslgnado por el Presidente de acuerdo a la lay.

Art.  49.-  Responsalilidad.-  el  Secretario  de ha  Junta  Parroqund,  deberd responder
personal y pecunia:ria:i'nerte, en el morneri:to en qua cese en sus funciones y sin perjutctos
de la acci6n peril correspond:iente, par la entrega completa de lL.s pertenencias y archivo
bajosucargo;6staresponsabtlidadnetwvi:rasinohastadesafrosdespu6sdehalercesado
en sue fumciows.

Art. 50.- Son functones del seeretario de la Junta Parroquial, las siguleutes:
1)   IJevar el ttbro de resoluciones, acuerdos y mds normativa que se genere en las

asanbleas amphadas para su pwhticaci6n en la gaceta oficial y dondrho wed
2)   Factlitar el material necesino para las asambleas parroquiales y ampliadas
3)   Actuar coma seoretario en has asanbleas pattoquides y anphadas
4)   Notificar las resohaciones en les asanbleas generates y anphadas
5)   Mantener el archivo las resoluciones en las asambleas generates y anptiadas
6)   Ijhevar al registro de asistentes a has asambleas parroquiales y unphadas
7)   Notificaci6n de las ccravocatorias para asanivleas paroqulales y anaptndas
8)   Llevar las corrvocatorias del ejecutivo pnra asainbleas parroquiales y amphadas
9)   Recaptw las actas que se generen en los procedimientos que adapten las corrisiows

con partici:pari6n cindada:na generadas en el GADPR
10) Dirigiv la  Secretaria  de  ids  Comisiones  Perma:I'ientes y  Eapeciales  de la  Junta

Parroqujal.
11) Llevar el registro de las personas que schcitan la stile vwia
12) Ingresar  al  sistema  del  CPCCS  el  infrore  de  Rendid6n  de  C:uentas  dad cho

anterior
13)ieneractudizadalapdginawEBinstitucion'ialconinformed6nrelaciondoalos

items de transparencia Lotalp
14) Organizaci6n  de  loststica  y  emitir  inutedones  para  los  diferends  eventos

culturales, daportivos y sociales del GADPR

``,``T...                           '.
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19) Can:plir las funciones que delegue al Presidente
20)Preparar  y  redactar  las  Actas  y  Resolndones  de  ids  Sesiones  del  Gobiemo

Pa:rroqundydelasCondsiones;ysusc:rihindscornalPrestdenteunavezaprohadas
y mantener actualizado un archivo de las nds:Iinas.

21) Comunivr  las resoluciones  de  le  Junta  Puroquid,  de las  Comisiones y  del
Presidente, a personas Naturales o |uridicas y Emtidades u Organismos Oficiales
a llos que se rofieren las mis:iinas.

22)I:levar   de   forma   cronel6atca   las   coiovocatorias   a   sesiones   ordi:na:rias   y
extracrdi:irlarias que realiee el preddente.

23) Atenci6n rfu:blica a tvs ciudadahos y demds usuerios.
24) Control, deapacho y ardi:vo de la correspondencia interna y externa.
25) Adrninistrar id agenda institucional y de actividades.
26) Proponer  al  dyecutivo  el  phan  de  cronograra  para  asambleas  parroquiakes  y

amphadas.
27) Manejo  de  tvs  procesos  y  comproindsos  interinstitucionales  adquiridos pot  el

GAD.
28) Notificar  al  corl'i:tenido  de  los  acuerdos,  resolueiones  y  rorinas  regivmen±arias

confiorme dsponga id normativa vigente.
29) Poner en constderaci6n del ejeoutivo preyectos de regiv:I'nentaci6n administrativa

interna.
30)-€ri;irrirlasactasconjuntamenteconelPrestdente.
31) Praparar todo el i'I'iaterial necesario para las sesiones convocedas pot el presidente

dei GADPR.
32) I:levar los libros de actas y de oficios.
33) I.lever el registro de asistends a has sesivnes cowocadas per el ejecatiw.
34) Dar fe de tvs actos de le Junta Parroqulal, de les Conisiones y de le Presidencia.

asegirmndo oportunnded y reserva e:n el n'ianejo de la docurmentactfro oftcial; y
certi:froar ha a:uteutidied de copias corapulsas o re:prodrcciones de docun'ie:ri:tos
Ofiedkes.

35) Administrar el sisterria de docunentaci6n y archi:vo del Gobierno Parroqund, de
acuerde con'€ has rwrmas t6ciricas existentes para el Ofecto.

36) Suscribir la correapondencia de trdmite que disponga el Presidente.
37)Trtrmitarirrfurrries,certi:ficaciones,corrrexpondendaydendsdoou:I'ne:ri:tossodrelos

qpe tonga conpetencid.
38)Coavocar,   previa   disposici6n   del   Presidente   a   las   sesiones   Ordinarias,

Extracrrdi:I'.arias, Conmemorativas y Solemnes del Gobermo Puroqulal.
39) Ehiborar conjuntunente con el Presidente, el Orden del dfa correspondente a las

sesiones y entregtirto a tvs vocakes en el monel`ito de la conwcatoria.
40) Custodi de archivos legdes.
41) Elaboraci6n de o!f idos instituctoriales.
42) Facititar el material necesino pare las sesiones del Consqo de Pidrificed6n.
43) Actuar conw secretino en el Consdo de Phaificaci6n.
44) Notificar las resoluciones del Consejo de Planifeaci6n a la Asanblea y al Junta

Paroquid.
el archivo las resohoiornes del Consejo de Planifeaci6n.
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46) IJevar el registro de aststentes a les sesiones del Consejo de Planificaci6n.
47) Notifecaci6n de las conrtyocatorias para sesien del Consejo de Plandficaci6n.
48) Llevar les conngocatorias del presidente del Consejo de Planificaci6n.
49) Revisar el correo institucional y tener actualhadas las redes socides.
50)  Tranitar los requerindentos y oficios de la co'munidad al intermo de GALDPR.
51)  Iirs demds que le asigne el Presidente.
52) Man4o  de  oficios,  certificados,  contratos y  demds instrunieutos  que e:rri:its id

iustituci6n y los que dispongan los miendras del GADPR.
53) Ingresar al sistema Defensoria del Puedlo ajoTAIP) el irrfine de Rendid6n de

Cuentas del aito anterior.
54) Ij:levar registro de asistenchs del personal.

Art. 51.- Functones del Chofier de la Canioneta y Volqueta.
EL TRA:BAL|ADOR tiene por funciones, les de conducir los vehicalos, y rrlantenerlos en

#sei%apow'sEk33%,Bi%#23£:esein###srdquedeECLonELfdrfuath#Rleo*s']et#
in:i'I`iediatos impartan, dedicando su mayor esfuerzo y capacidad en el desexpcho de las
siguientes actividedes :

1)   Limpieza de los vehioutos.
2)   Inspeccionar el estado de los vehioulos, en lo que se re:fiere a puertas, ventanas,

hoes, conndo de aceite, etc.
3)   Informer de rna:nera inmedinta los desperfectos, averias y dafios que observe, asi

como de toda novedad que estime pueda alterar al buen fundonaniento de los
vehioulos.

4)   Presenter Infornes Mensunles sobre tvs recorridos de le valqucta y caniel'ueta.
5)   Rcalhar los Raportes Ftsicos estal]lecides por cada nLta.
6)  Transporter tvs Viajes de Mderial de forma oportw:na y segura.
7)   Conducir la canioneta ouando 1o requiera el deoutivo o a qwien designe.

ALri. 52.- Funciones del Servidor de Seniicios Generakes
EL TRABA|ADOR tiene por fundones, realj.zar trahajas dictricos, gasfiteria, y tode lo
concernwhte a trabdyos requeridos en el GAD  Parroqued EL TRABAJADOR, queda
obltgado  a  cumplir  teal  y  cottectanente  con  todos  tvs  deberes  que  le  imponga  este
iustru:r'riento o aquelhas que se  derive:n de las fumciones y  cargo,  debiendo deoutar les
instrucciones que le confienn ous §xperiores, dal ndsmo rrndo al tral]tijador se obtiga a
desenpedar en forma eficaz, las funciones y el cargo para el oval ha srdo contratade, de
conform:idad con la Lay, las dsposidones generdes, les 6rdenes e instrucciones que EL
EMPLEADOR  o  sus  jrfes  inmedintos  inpartan,  dedicande  su  mayor  esfuerzo  y



5.   Inapeecionar  el  estwlo  de  las  oficinas  e  instahaones,  Paniues  y  Balneartos,
especialmenteentoqueserefiereapuertas,ventanas,hoes,llavesdepasodeagun,
oustind6n de focos y fourescen:tes, etc.

6.   Itmpieza y manteriiniento del Parque y ]ardinend.
7.   I:inpieza y manterinrieuto dd Bat:Ireario.
8.   Informer de rna:i'Ie.ra innedia:ha I;os desperfectos, avedas y dchos que chserve, asi

ccrl!no de toda novedad que estiine puede alterar la buena marcha del desernpedo de
la Institucich.

Art. 53.- Funciones del servidor de Servictos Generates drlscINERO)
EL TRABALJADOR|a) tiene cono res:ponsabtlidad las stgu:ientes f imciones..

1.   Realizar   trahajos   de   Manten:iniento   del   Parque   Temdtico   Acudtico   `'EI
Soherano",

2.   Cuidar y vigtlar que personas ajenas o no antorizadas ingresen al cuarto de
bomhas y hagares restringidos.

3.   Mantevimiento de piscina (colocaci6n de quinicos y aqinwi6n).
4.   Responsalbe del cuarto de bombas principal (4 borrfuas y i:uses delfrente y lateral),

5. Contwl del conjunto de: Rocoso, mdromasaje, Cascadas y Toboganes.
6. Responsalle del cuario de bomhas secundario (3 bomhas, hoes multicolores del

extrerro del rio, I.umi:narias totales dad con:junto rocoso, bafros de honhe y de
mujeres, corredores, etc.

MLentrasesteenfuncionanintoeldreadelparquequombas,luces,filtract6n,etc.)tierien
que estar al culdado y contrct de todos los equipos encendjdos, para preven:ir cualquier
fuga, curga ttctrica a calentunieuto de algin equipo. El calentamiento de los equipos
puede suceder  ouando el equi:po ro estd controlalo.  Reviser y  ri'iantener ttmpio  ids
tram:pas de cahellos, basura, piedra o arena, ya que todo esto provoca que el equt:po se
recal:whte.
El trabajador queda obtigado a curaplir teal y correct:mente con todos tos deberes que le
imponga este insinonento o aquetlos que se deriven de las funciornes y cargo, dchiendo
qecatar las instrucdones que le confieran sus superiores, del mismo modo el trahajador
se chliga a desempedar en forma dicaz, las funciones y al cargo para al cual ha stdo
contratado, empleando para ello la mayor ditigencia y dedicaci6n.

Art. 54: Funciones de Dos Servidor(a) de Aseo. (Instalaciones del GALD)
EL TRABA\|ADOR(A) tiene pow funciones, realizar linpiezas de cristales en edificios
ylocales,tlevaracabolatimpiezademobi:tiariosubicadosenelinteriordeloseapaciosa
intervendr. EL TRABAL]ADOR(A), queda obtigado a cumptir leal y co.rrecta:mente con
todos los  deberes  que le i:mponga este instruirnento  o aquellas  que  se  deriven  de les
funciones y cargo, debiendo ejeoutar las instrucciones que le confieran sus superiores,
del mismo mode el trchajedar se obtiga a desexpefiar en forma eficaz, las fumciones y el
cargo  para  el  cual  ha  stde  contratado,  enpleando  para  ello  la  mayor  ditigencia  y
dedicacifro,  de  conformided  ccrr.  la  lj2y,  ids  disposiciones  generates,  las  6rdenes  e
instrucdones que EL EMPLEADOR o sus jrfes inndjatos im:partan, dedicando su
rayor esfuerzo y capacidad en al desempeho de has stgulentes actividades..

1.   Redizar linpiezas de cristales, paredes,en edificios y locales.
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2.   IJevar a caho ha linpieza del mohihario uhicado en el interior del GAD y de los
espacios a intervendr.

3.   Linpieza de pisos, in:udeles, escritorios, stlha.
4.   I.inpieza y desinfecci6n de equipos de oficina.
5.   Inspeccivnar el estado de las oficinas e instaledones, especialrne`rL:te en to que se

refiere a purtas, ventanas, haces, llaves de paso de agua, etc.
6.   Irfronar de mi]:nera innediLtw los desperfedes, averto:s y dchos que observe, act

coma de tote novedad que esti:ne pueda alterar id buera rturcha del desempeho
de la Tnstituci6n.

7 .   Mantevimjento de los parques " Juan Cedos Garch lntriago" y el Parque de la
Ciudadela Siete de Agosto.

8.   Manterimiento y linpieza del Coliseo de Deportes Guayas.

Art.  55.  Funciones  de  Dos  Servidor(a)  de  Aseo  (Area  de  Piscin,  Parque
Acudtico)

Eliralajador(a)tienencomoresponsabdidadlassiguientesfunciones:`"'\

1.   Rcatizar la tinpieza del drea de la pisci:na.

2.   Redizar la limgiveza en los barios de viscina.

3.   Linpieza de cancha sint6tica, cancha de ceunto y escenand ed

4.   Linpieza de juegos irfentbes y ndquinas btosaludalles.

\,,`\1,A

5.   Edif ictos y locale.,

6.   Llevar a odeo la ttmpieza del mobilinrio ubieado art el interior de los espacios a
interwir.

7 .   Redinr id linrfueza de Corredores de la Piscina y Pasarelas.

8.   Linpieza de la Plazoleta del drea de piscina cori (cera tiqurda).

9.    !jrmpfeza e7t has jordi7reus del 6ren de ha pistirm.

E#t:`rleabta###e#%s°#%#toaoouam##%%"#maenne%tet::nfut%g#£ssydeca#geos,

debiendo qecutar las instruectones que le corferan sue sxperiores. Del misn'io ndo el
trahajador(a) se obtiga a desempetiar en forl'ra eficaz, les fundones y el cargo para al
cual ha side contratado(a), empleando para ello id mayor ditigencia y dedicaci6n.



Ministerio de Salad Ptibliea-Ministerio de lnchei6n Econ6ndca y Social, Normativa
de ha Exlernalhact6n del Servicio de Alinentaci6n y sus instrumentos t6cnieos.

Fortahecerlaparticipaci6ndelafamtlinydelosdistintosactoresdeldesarvollointegralde
las rihas y rinos que en el:Ia cowl:viven.

Promover  has  rehaciones  de  candter  intersectorial  entre  los  diferentes  mivisterios,
orgartizaciones,institwciones,asociedonesrfubhcasyphoadas,enbeneftciodeldesa:rwlto
integralahaprinurainfanda
Art. 57.- Funeiones del PROMOTOR(AL) COMUNITARIO(A).
EI Trabajador(a) tendrd como Promotor(a) Cormunitario(a) les siguientes f unciones..

\)  Fortaleciniento de la capacidad tecnol6gica en has comunidades.
2)  Fomento  de  difusi6n  de proyectos  de  desarroflo en la  comunidad.  3)

Adivinistraci6n de pnyectos comunitwrios de acuerdo al PDOT.
4)  Martyo de banco de datos de irfunaci6n social.
5)  Ma:rtyo de comercialjznd6n asociativa.
6)  Promoci6n de m6todos de m4oraniento de vida.

El trahajedor(a) queda obitgade(a) a oumplir teal y correctarnente con todos los deberes

que le imponga este instrunento o aquelhos que se deriven de las funciones y cargo,
debiendo qecatar las instrucciones que le confieran sus superiores, del mismo ndo la o
el tra:bqjador(a) ` se obliga a desempedar en forma eficaz, las funciones y el cargo para el
cual ha side coritratado(a), empleando para elto la mayor dtligencia y dedicaci6n.

De acuerdo a la disposid6n estchlecida en al inciso tercero del Art. 338 del COOTAD,
expresa que los Gobiermos Parroquirles Ru:rdes tendrdn una estructura adndvistrativa
mfroima requerida para el oumpliniento  de fines y el dercicio  de  su competencia,  la

persona co:ntrateda para ocupar el puesto de PROMOTOR(AL) COMUNITARIO(A),
tendrd le responswitidal de realizar la vincalaci6n,  entre el Gobiermo  Puroqujal y
miembros de ha comunddad. Ii&s descripciones del puesto son las slgulentes

a) Tenerr disporu[btlrdad de tienpo.
b) Co.utar  con  fac[nded  para  transportarse  a  les  diferentes  comunrdades  de  id

puroquha, en cumpliniento de sus roles.
c) Q|Le hdite en la cahecera parroquwl.
d) Ededl8 afros en adehate.
e) Martyo de grxpos hunlirms. Aplicando pedagogfa, y que tonga co:mprondso para

dediearse al desarrotlo comunitario a largo plazo.
f) Coordi:riar ccrn instifucio:res rehacionadas en la consecueifro dad fro establecidos en



PR"ERA. -En todo lo que no estuviene estallecido en al presente reglamento, se
estard a lo dispuesto en la Constitwci6n de la Raptibhaa del Ecuador, el C6digo
Orgdrrico de Organdzaci6n Territorial, Autonomfa y Descentralizactch (COOTAD),
C6digo de Phaifiaci6n y Fi:nanzas Ptibticas y I.ey Orgdnica de Servido Prfulico,
C6digo del Trabajo, y demds leyes que regulan las acciones que oumplen los Gohiernos
Aut6nomos Descentralizados.

SEGUNDA. - Este regid:mento se encuntra sujeto a ha actualizaci6n pernwnente, ccrn el

prop6st±o de inclulr en 61 los canbios que se produzcan, como efecto de la actuallzacL6n
dehanormatividadypckticasqueseemitanolasnecesnddesadministrativasquesurjan
en el Gclbiemo ALut6nori'ro Descentralizade Parroqujal R;ural Guayas.

DISPOSICION FINAL

?#:#,%%#';pf:rref#1M%nmf#aqueAu%trria#e%erg#bca##urleofi§##u#i
Gunyas.

CER:IIF|CO.  -  Que el Presente Regiv:inento Orgdnieo Funcianal pare su reforma fue
analizadb, aprohado y firmado el GAB Guayas de-fecha, 08 Diciemwie del 202-3.
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