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1. Antecedentes:
El Consejo Nacional Electoral dio inicio al periodo electoral el 5 de febrero del 2022,
hasta el 5 de febrero 2023 que es el sufragio electoral, siendo el 14 de mayo la posesion

de autoridades.

Segun el Art. 97.- Todos los candidatos y candidatas a presidente o presidenta,
Gobernador o Gobernadora Regional, Prefecto o Prefecta, Alcalde o Alcaldesa,
VOCALES DE JUNTAS PARROQUIALES, presentaran junto con el formulario de

inscripcion un plan de trabajo con al menos el siguiente contenido:

o Diagndstico de la situacion actual,

o Objetivos generales y especificos;

o Plan de trabajo plurianual: propuestas y estrategias;

o Mecanismos periddicos y publicos de rendicidn de cuentas en su gestion

Por otro lado siendo El Paraiso La 14, la parroquia rural méas joven del cantén EI Carmen,
su poblacion es de 12.638 habitantes, que representan el 9,16% de la poblacion cantonal
y el NBI (necesidades basicas insatisfechas) es del 96,30%, donde la Extrema Pobreza
por NBI es del 55.40 % , el analfabetismo es del 11.425, el servicio de agua potable es
nulo del 48,47% y el alcantarillado apenas el 17,62% segun INEC, los indicadores
expuestos nos motiva a tomar el reto de realizar acciones que nos permitan mejorar las
condiciones de vida de la poblacién, considerando que el trabajar con un verdadero
alcalde que si tenga clara sus funciones y competencias y con un prefecto probado en el
accionar provincial, nos permitira mediante el presente plan de gobierno retomar
nuevamente al buen vivir de la década ganada ante la justa recuperacion del tiempo
perdido, cumpliendo las competencias especificas y asumiendo las concurrentes que nos
permitan actuar junto con la ciudadania a través de la Participacion Ciudadana un
Gobierno de Puertas Abiertas de Manos Limpias y Corazones Ardientes, dispuesto a
trabajar con los demaés niveles de gobierno, parroquial, provincial, nacional, establecer
vinculos con la cooperacién internacional para ampliar la atencion a grupos prioritarios y

a las fuerzas productivas de esta joven parroquia. Desde nuestra ilusion y compromiso
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con la gente y a pedido de ellos nos postulamos para en calidz

de la Junta Parroquial de El Paraiso La 14
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2. DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL

2.1. Localizacion

>ARROQUIA: EL PARAISO-LA 14

>0blacion total parroquia: 10.782 Hab. Censo 2010. - 10.675 Hab.
>oblacién cabecera Proyeccién 2015.

yarroquial: 3.232 Hab. Censo 2010.

oordenadas: 79°30'50,649" W - 0° 35'5.038" S

>recipitacion anual: - 1900 mm con una humedad relativa 95.3%

{umedad: 78.24 promedio anual
femperatura: 25,5°C — 25.6°C. ( de enero a septiembre)
Slima: 23°Cy 23,6°C (mayo y junio

Tropical Megatérmico Himedo

Canton - Parroquia

CANTON: EL CARMEN

Superficie total: 167,33 Km?
NBI: 96,30% - 2010. Extrema Pobreza por NBI: 55.40% -2010.
Localidades:

El Rosario, La Marina, Bananera Ecuatoriana, Coop. Carlos Julio Arosemena, Progreso de
Peripa, La Yaga, Rio Peripa, 2 de Agosto, La Florida, La Y, Primavera 1, Primavera 2, La 60,
Nango, La punta, Las Flores, Los Almendros, EI Descanso, Rio Amazonas, La 40, Santa Rita
de la 40, Tres Marias, La 30, Santa Rita de la 30, La Limonera, Miraflores, San Roman, La 25,
Grupo Arriaga, Betania, El Tigre, EL PARAISO, Eloy Alfaro, Vistazo, 4 Mangas, Las Vegas,
Santa Rosa, San Ramén, Nuevo San Ramén, Santa Martha, La Esperanza, 18 de Octubre, La
Alianza, La Balsera, Coop. Carlos Julio Arosemena, El Grupo

Indicadores Parroquiales

El Paraiso la 14 en cifras

Poblacion2019 1263

Superficie Km2 167,35

&3

Tabla 1: POBLACION.

El Carmen

Escolaridad 665
Extrema Pobreza NI % 540
Tasa te desempleo % 2%
Sector Primario % 7167
Sector Manufacturero% 563
Sector Sendcio % 2
Fusnte; (MEC
137.892
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El Paraiso 12.638

/72

Fuente: PDOT El Carmen —~~ MOVIMIENTO
Elaboracién: Equipo Consultor s[P””EM”s

El 9,16% de la poblacion total de EI Carmen se encuentra en la parroquia El Paraiso,
siendo el 52,57% hombres y 47,43 mujeres, esta diferencia es tendencial histéricamente
en el canton EI Carmen existiendo una diferencia del 5% aproximadamente, mayor que
en otros cantones de Manabi, a nivel provincial esta diferencia es de 2%.

La parroquia El Paraiso hasta el afio 2015 fue considerada una zona no delimitada y por
tanto no tenia pertenencia administrativa - politica a ningun canton o provincia del
Ecuador y estuvo en disputa por las provincias limitrofes de Guayas, Manabi, Santo
Domingo y Los Rios.

Tras mdltiples intentos de resolver dicho conflicto Guayas y Manabi persistieron en el
litigio, lo que desembocd en una consulta popular efectuada el 27 de septiembre de 2015,
a traves de la que por mayoria sus habitantes decidieron la adhesion del territorio a la
provincia de Manabi.1

Finalmente, el 11 de abril de 2017 la Asamblea Nacional de Ecuador en la sesion 443 del
Pleno y en segundo debate, aprobo el Proyecto de Ley que fija el limite territorial entre
las provincias de Guayas y Manabi en la zona denominada "Manga del Cura “, con 93
votos a favor y 5 abstenciones. Dicha resolucion se publicé en el Suplemento al Registro
Oficial N° 994 el 28 de abril de 2017 y luego el 26 de noviembre del afio 2018 mediante

Registro Oficial N° 642 fue creada como parroquia del canton EI Carmen provincia de
Manabi

3. POBLACION Y MOVILIDAD HUMANA

Tras mdltiples intentos de resolver dicho conflicto Guayas y Manabi persistieron en el
litigio, lo que desembocd en una consulta popular efectuada el 27 de septiembre de 2015,
a través de la que por mayoria sus habitantes decidieron la adhesién del territorio a la
provincia de Manabi.
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4. DEMOGRAFIA

El cantén El Carmen para el afio 2010 tenia una poblacion de 72 a
r

tasa de crecimiento de 2,67 una de las més altas de la provinci
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el territorio de La Manga del Cura que incluye las parroguias

La mayoria de la poblacion de El Paraiso es eminentemente joven de tal manera que entre
los 0 a 20 afios se encuentra el 46% de los habitantes de la parroquia

5. SERVICIOS BASICOS

5.1. AguaPotable

No existe servicio de agua potable, la que se cuenta en la cabecera parroquial es agua
entubada un gran porcentaje de la poblacion consume agua de pozos profundos de mas o
menos 20 metros de profundidad, y un grupo menor consume agua entubada. el problema
que padece la poblacion es la falta del liquido vital por la sequia de pozos durante los
meses de verano, por lo cual aquella poblacion afectada recurre al agua de los rios, lo que
no es seguro para el consumo humano tomando en cuenta que en su gran mayoria a pesar
de la promocion del consumo de agua segura no la hierven, problema que genera un alto

riesgo de morbilidad

Medio de abastecimiento agua en la parroquia Paraiso la 14

1. 2 3. 4. 5. Total
Dered . De pozo Derio, Otro(Agua
publica vertiente, Decarro lluvia/albarrada)
acequia 0 repartidor
canal
Valores 785 3306 813 6 51 4961
% 15,8% 66,6% 16,4% 0,1% 1,0% 100,0%
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MEDIO DE ABASTECIMIENTO AGUA

Censo 2010
0,
70,% m 1. De red publica
60,%
50.% B 2. De pozo
40,% ® 3. De rio, vertiente, acequia

o canal
4. De carro repartidor

30,%
20,%
10,%

0,%

M 5. Otro (Agua
lluvia/albarrada)
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0,1% 1,0%

5.2. Red de alcantarillado

Actualmente no se posee un sistema de alcantarillado, por lo que se limita al uso de pozo
séptico y letrinas que es recogido cada cierto tiempo por la Municipalidad de EI Carmen.

ELIMINACION DE AGUAS SERVIDAS

Censo 2010
0,
50,% B 1. Conectado a red publica de
alcantarillado
40,% ® 2. Conectado a pozo séptico
30,% H 3. Conectado a pozo ciego
1 4. Con descarga directa al mar,
o )
20,% rio, lago o quebrada
M 5. Letrina
10,%
0,6% 0,1% m6. Notiene
0,%
%

5.3. Formas de conduccidn de las aguas pluviales

No se cuenta con un alcantarillado pluvial, por lo que cuando llega el invierno, el agua
lluvia, fluye a través de las depresiones naturales o cunetas, acequias, y por lo general

existe estancamiento de ésta en cualquier lugar, calle o avenida
Tabla 2: Eliminacién de aguas servidas

| Eliminacion de aguas servidas
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1. Conectado 2. 3. 4. Con 5. Letrina 6. No Total
a red publica Conectadoa  Conectadoa  descarga tiene
de pozo séptico  pozo ciego directa al
alcantarillado mar, rio,
lago o
guebrada
Valores 32 1948 2080 6 507 388 4961
% 0,6% 39,3% 41,9% 0,1% 10,2% 7,8% 100,0%
Realizado: personal de salud del C.S. Paraiso la 14

Fuente: INEC.

5.4. Servicio de telefonia fija y movil

La parroquia cuenta con servicio de telefonia a través de la compafiia nacional de
telecomunicaciones CNT y de otras operadoras privadas * = " ;. ~ 72 mas

servicio de internet alfa nety CNT
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5.5. Sistemas de eliminaciéon de excretas
Formas de eliminaciéon de los desechos sélidos en las zonas rurales

La administracion parroquial actual, ha implementado proyectos que permitan mejorar el
servicio, pero no se ha logrado contar con el apoyo de la administracion municipal actual,

al extremo de haber dilapidado la gran oportunidad de contar con un Recolector de basura,

propio, por el hecho antes mencionado.

En las comunidades no existe una manera adecuada de almacenamiento ni de eliminacion
de los desechos sélidos ni liquidos, siendo incinerados, sepultados o vertidos en los
acopios de agua o sitios no adecuado de la flora de la parroquia.

En la parroquia Paraiso La 14 se realiza la recoleccion de basura los dias lunes, jueves y
viernes con un volquete de colaboracion del GAD del Carmen.

Lo que se trata de desechos liquidos y/o solidos bioldgicos del Centro de Salud también

se encarga el GAD del Carmen.
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ELIMINACION DE LA BASURA

60,% W 1. Por carro recolector
50,% M 2. la arrojan en terreno baldio
40,% = S0t aveman
30,% 4. Laentierran
20,% M 5. La arrojan al rio, acequia o
10,% 0,8% u g?rll)‘—g otra forma

0,%

6. ASPECTOS SOCIALES

6.1. TRADICIONES
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Dentro de las principales actividades se encuentran los campeonatos de futbol en los fines

de semana; ademas de participaciones diferentes que se realizan en las festividades, como:

verbenas, desfiles, juegos barriales de futbol, ecuo véley, juegos infantiles como la cafia

encebada, huevo en la cuchara, baile de las sillas, rayuela, carruseles, bingos solidarios,

campeonatos de cartas, entre otros.

6.2. RELIGION

La religion predominante de los
habitantes de esta comunidad es la
catolica, la misma que tomo fuerza a
partir de la incursién del Padre José
Maria Pinto uno de los Ilamados
fundadores de estos territorios.

El Padre Alberto Ferry Garavell, merece
un capitulo primordial, por su evidente
entrega al desarrollo de la principal
Institucion de la vida, como es la
FAMILIA, a las que dedico la mayor

parte de su vida, ya que su misién

pastoral se desplego en los hogares de sus queridos, Honorato Vasquez y La Manga del

Cura de su provincia de Manabi, en cuyos hogares quedan sus recuerdos y en cuyos
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territorios encontramos sus Obras.

El Padre Alberto Ferri nacio el 5 de septiembre de 1935 en la ciudad de Cologno al Serio
de Bérgamo, Italia. Fueron sus padres el Sr. Pietro Ferri y la Sra. Lucia Garavelli. Sus
hermanos (+) Giancarlo, Mario y Rita. Su ordenacion como Sacerdote fue el 18 de marzo
de 1961, su mision en Ecuador comenzd en el afio 1963 en el Recinto Viche perteneciente
a la provincia de Esmeraldas. De alli pasé a la parroquia Honorato Vasquez en la
provincia de Manabi, luego a la comunidad La Bramadora en el cantén EI Carmen por

Gltimo en la comunidad Manga del Cura de El Paraiso.

El Padre Alberto Ferri fue un gran sacerdote, su espiritu misionero nos deja en nuestra
parroquia y sus comunidades una huella imborrable que permn~nnnard v dard miichng
frutos durante toda nuestra vida. El Padre Alberto un hormr ; 2 a

enfermedad, con la Unica ilusion de mantener la paz en las co g ’ iy

La iglesia es un puntal importante del desarrollo de la parroquia, durante el mes de mayo
se realizan rezos en honor a la Virgen Maria y para semana santa realizan los pasos del
Sefior, celebrando el sabado de gloria con; para navidad hacen la novena desde el 16 de

diciembre hasta la noche buena.

Dentro de la poblacion del Paraiso La 14, el 60% es catolica, el 30% evangélica, y el 10%
restante pertenece a otros grupos religiosos como testigos de Jehova.

7. ALIMENTACION Y NUTRICION

Se alimentan en su gran mayoria de: platano, arroz, yuca, mani, huevos, queso, carnes de

pollo, res entre otros.

8. SEGURIDAD CIUDADANA

El consumo de drogas en nuestro Canton cada vez abarca los pocos espacios que afios
atras eran libres de estas sustancias, este es uno de los grandes problemas de los sectores
de bajo nivel econémico, social, cultural e instructivo de nuestro Pais que no deja atras a
esta Parroquia donde los nuevos casos de jovenes consumidores va en aumento, como
establecimiento de salud que trabaja para el bienestar de la comunidad, se trabajo de

manera intensiva en la prevencion e intervenciéon rapida en los casos identificados en los
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adolescentes y jovenes, brindando apoyo psicoldégico y médico precoz

9. POBREZA.

Por parte de la INEC es considerada a la pobreza por consumo parte de la determinacion
de una canasta de bienes y servicios que permitiria, a un costo minimo, la satisfaccién de
las necesidades basicas, y define como pobres a los hogares cuyo ingreso 0 consumo se
ubique por debajo del costo de esta canasta. La mayoria de los hogares de la poblacién en
estudio son pobres, las condiciones de vida y la satisfaccion de las necesidades es baja.
En el afio 2006 méas de un tercio de los ecuatorianos no tienen ingresos para cubrir sus
gastos en bienes y servicios basicos, el tltimo estudio realizado en el 2012, menos de un

quinto de ecuatorianos no cubren dichos gastos.

Las Necesidades Basicas Insatisfechas eran del 96,30% el 7 2 'za
extrema estaba en 55,40% dando a entender que no cuenta _—~Tovmeo— Su
capacidad adquisitiva solo les permita lograr estrictamente | 3[ PﬂﬂfMﬂs

10. EDUCACION

10.1. CARACTERISTICAS DEL PERFIL EDUCATIVO FORMAL DE LA
POBLACION

Gran parte de la poblacion del Paraiso La 14 y sus alrededores, tiene completa la
educacion basica, muy pocos pobladores han terminado el bachillerato y escasas personas
han podido acceder a la instruccidn superior; asi mismo, la mayoria de personas saben
leer y escribir.

Es importante indicar que una gran cantidad de establecimientos educativos de El Paraiso
(La 14) siguen perteneciendo al Circuito Educativo de la Provincia del Guayas, hecho
que se ha intentado corregir, encontrando como respuesta una negativa que debe ser

solucionada.

10.2. ANALFABETISMO

Existe un moderado porcentaje de la poblacién que no sabe leer ni escribir (analfabetas),
en nuestra parroquia, debido a diferentes causas, pero se presenta en su mayoria las
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personas adultas y adultas mayores, la poblacion joven o relativamente joven sabe leer y

escribir.

Estadisticas nos muestran que de la totalidad de la poblacion visitada existe analfabetismo
en hombre en un 55,9% y en mujeres 44,1%

Tabla 3: ALFABETISMO

Poblacion total Analfabeta

CENSO 2010
Poblacidn total analfabeta= 1740
Sexo Frecuencia %

Masculino 973 EE

a
Femenino 767 \ ; 2

MOVIMIENTO

total 1740 sfl’ﬂﬂEMﬂS

Realizado: personal de salud del C.S. Paraisc ia 1
Fuente: INEC.

ARNOS PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE 24 Y MAS ANOS DE EDAD
En los afios promedio de escolaridad que se muestra a continuacion ver que la escolaridad
en promedio de 24 y mas afios de edad en La Manga del Cura es del 6,4% en hombres y

6,5 % en mujeres.

Tabla 4: ANOS PROMEDIO DE ESCOLARIDAD

MANGA DEL CURA Hombre Mujer

6,4 6,5
Total 6,4 6,5 6,4

Realizado: personal de salud del C.S. Paraiso la 14
Fuente: INEC.

11. ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

En la Parroquia de El Paraiso no existe una institucion que acoja exclusivamente personas
con capacidades especiales, ademas existen una dificultad al acceso regular de las

instituciones educativas por el traslado de muchas de estas personas con discapacidad, ya
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que viven en recintos lejanos donde no hay un transporte regular, y sobre todo el factor

econdémico en la gran mayoria solo le alcanza para su alimentacion.

Son establecidos por la autoridad sanitaria en funciéon de la politica publica y
corresponden usualmente a aquellos que histéricamente, por su condiciéon social,
econdmica, cultural y politica, edad, origen étnico se encuentran en condicidon de riesgo
que les impide incorporarse adecuadamente al desarrollo y acceder a mejores condiciones

de vida, al buen vivir. Algunos de estos grupos se encuentran en la Constitucion.

/72

13,51 nacimientos/1.000 habitantes registrada informacid Ry

SIPODEMOS "

Esta entrada proporciona el promedio anual de nacimientos durante un afio por cada 1,000

11.1. TASA DE NATALIDAD

Ministerio de Salud Publica.

personas en la poblacion a mediados de afio; también conocido como tasa bruta de
natalidad. La tasa de natalidad suele ser el factor dominante para determinar la tasa de
crecimiento de la poblacidn. Depende tanto del nivel de fertilidad como de la estructura

de edad de la poblacion.

11.2. TASA DE MORTALIDAD

5,1 muertes/1.000 habitantes registrada informacion a través del INEC en Ministerio de
Salud Publica.

Esta entrada proporciona el promedio anual de muertes durante un afio por cada 1,000
habitantes a mediados de afio; también conocido como tasa de mortalidad cruda. La tasa
de mortalidad, si bien solo es un indicador aproximado de la situacion de la mortalidad
en un pais, indica con precision el impacto de la mortalidad actual sobre el crecimiento
de la poblacion. Este indicador se ve significativamente afectado por la distribucion por
edad, y la mayoria de los paises finalmente mostraran un aumento en la tasa de mortalidad
general, a pesar del descenso continuo de la mortalidad en todas las edades, ya que la

disminucion de la fertilidad da como resultado una poblacion que envejece.
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11.3. NUTRICION.

Es una tarea que en la actualidad se emprende por placer o para asegurarnos de consumir
alimentos naturales y frescos, pero en ambos casos, las razones apuntan a mejorar la
calidad de vida.

El cultivo de una huerta es un excelente ejercicio fisico, ademas de ser una potente arma
en el combate del estrés.

Los huertos familiares eran considerados como una forma de ahorro en la alimentacion
familiar. Actualmente, el poseer un huerto esta asociado con el ocio y con la calidad de
vida, quienes desean practicar la jardineria por diversion, o aquellos que desean

asegurarse de obtener alimentos naturales.

No es necesario poseer una gran extension de tierra para aprender como hacer un huerto,
basta una jardinera en un balcdn, o una porcién de nuestro jardin, para poder experimentar

el placer de cultivar y degustar vegetales recien cosechados. Los beneficios de la huerta

propia, son multiples para la salud, no sélo el consumo de al 7 :? 5,
sino que el trabajo con la tierra, es un sano ejercicio, adem _—Tovimento 0

contra el estrés. 3[ P ””EM”S

El centro de Salud Paraiso la Catorce, contribuye a la disminucion de casos de

desnutricion en los grupos mas vulnerables, que se detalla a continuacion.

12. Aspectos Econdmicos

Poblacién en edad de trabajar, econdmicamente activa, poblacion econdmicamente
inactiva
De acuerdo a la tabla de poblacion, alrededor de 7124 personas se encuentran en la edad

de ser econdmicamente activos, es decir entre los 15 a 64 afos de edad.

Tabla 5: Edad de trabajar por género

15-19 559 526 1085 10%
20-24 505 485 990 9%
25-29 432 430 862 8%
30-34 380 390 770 7%

3589 350 367 717 6%
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40-44 325 345 670 6%
45-49 300 316 616 5%
50-54 270 280 550 5%
99299 232 241 473 4%
60-64 192 199 391 3%

Realizado: personal de salud del C.S. Paraiso la 14
Fuente: Distrito 13D05 EI Carmen Salud

En lo concerniente a la economia, la mayor parte de sus habitantes tienen un ingreso
econdémico mensual precario, el que limita el desarrollo familiar debido a que en un gran
porcentaje el 80 % se dedican a la agricultura donde cultivan cosechas de ciclo corto y

ciclo largo.

Entre los de ciclo corto tenemos: la yuca, maiz, mani, sandia, melon, tdmate, cebolla
blanca, pimiento, pepino, ajonjoli, entre otros; los de ciclo largo son: naranja mandarina,

mango, café, aguacate, tagua, cafia guadua, guineo, platano, entre otros. los mismos aue

generan mas egresos que ingresos como consecuencia de 7 2 S
productos en el mercado y que a la vez ocasiona el desemp S SHONIMIENTS. 7
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Las mujeres en su mayoria se dedican al hogar y a ayudar a sus esposos a cultivar la tierra.

repunte del cacao y también la palma africana

En su minoria se dedican al comercio informal, ésta consiste en compra y venta de
productos que se cosechan en el sitio y personas que tienen su propio vehiculo y se
dedican a hacer fletes ya que el transporte que existe hacia los diferentes recintos no es a
toda hora sino en un horario limitado como es a la 6am, 9am, 12pm y 5pm, unos pocos
tienen tiendas de viveres dentro de la comunidad ya que el pueblo méas cercano queda
muy distante de la misma para salir a comprar lo que hace falta para el consumo de las

familias.

12.1. POBREZA.

Por parte de la INEC es considerada a la pobreza por consumo parte de la determinacion
de una canasta de bienes y servicios que permitiria, a un costo minimo, la satisfaccion de
las necesidades basicas, y define como pobres a los hogares cuyo ingreso 0 consumo se
ubique por debajo del costo de esta canasta. La mayoria de los hogares de la poblacién en
estudio son pobres, las condiciones de vida y la satisfaccion de las necesidades es baja.
En el afio 2006 méas de un tercio de los ecuatorianos no tienen ingresos para cubrir sus

gastos en bienes y servicios basicos, el tltimo estudio realizado en el 2012, menos de un
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quinto de ecuatorianos no cubren dichos gastos.

Las Necesidades Bésicas Insatisfechas eran del 96,30% en el afio 2010, y la pobreza
extrema estaba en 55,40% dando a entender que no cuentan con servicios basicos y su

capacidad adquisitiva solo les permita lograr estrictamente lo indispensable.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA.
Tabla 6: POBLACION ECONOMICA ACTIVA

PEA Habitantes 3902
Tasa de desempleo en % 2.36

Tasa ocupados global % 97,64
Sector Primario % 71,67

Sector Secundario % 5,63 7 2

Sector Terciario % 22.7 e~
Fuente: GPM MOVIMIENTO
Elaboracién. Equipo Consultor S’PUDEMHS

La Poblacion Econdmicamente Activa tiene una tasa de desempleo apenas del 2,36, la
mayoria se dedica a la realizacion de actividades agricolas o laboran como obreros
aproximadamente el 71,67% de la poblacién que se encuentra determinada dentro del

sector primario.

Se puede destacar el 5,63% de la poblacion que son emprendedores que se dedican a la
transformacion de productos principalmente respecto a la obtencidn de aceites de palma

africana y el embalsamiento del platano en cajas.

Respecto al sector Servicios, existe un 22,70% de la poblacion que se puede traducir a
empleados publicos y de empresas localizadas en el territorio que prestan algun servicio

a los habitantes de la parroquia.

13. Aspectos Ambientales

La parroquia, cuenta con una riqueza ambiental propia de la zona rural costera ecuatorial
y himeda, en especial por su ubicacion estratégica y llena de biodiversidad: Bosques,
agua, cascadas, cultivos, en general riqueza en su flora y fauna. Sin embargo, sus
ecosistemas se ven amenazados, principalmente, por la contaminacion de sus quebradas

(utilizacién de agroquimicos, basura, desechos agroindustriales). Este tipo de
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contaminacion, producto del mal manejo de desechos sélidos y liquidos por parte de sus
habitantes, asi como la carencia de alcantarillado, que afecta a varios sectores de la
parroquia.

Adicionalmente, El Paraiso La 14 presenta un nivel medio-alto de contaminacion urbana
comun, como basura en las calles, heces de mascotas en espacios publicos y aceras, asi
como un minimo manejo de sus areas verdes. A pesar de que las tierras de la parroquia
son aptas para el desarrollo de agricultura orgénica (a cielo abierto o invernadero); la
ganaderia y el turismo combinado con el crecimiento acelerado y desordenado de la
poblacion, han hecho que potenciales ambientales de la parroquia no puedan ser
explotados de forma adecuada. En este sentido, el siguiente analisis del componente
ambiental permite identificar las posibilidades, limitaciones y problemas que conforman
las condiciones propias del territorio. De la misma forma, se identifican y evallan la
caracteristicas cualitativas y cuantitativas de los recursos naturales del Paraiso La 14,

considerando las deficiencias de salubridad en los espacios verdes (muy relevantes para

combatir el COVID-19), con el fin de establecer progran 7 :? as
adecuadas de gestion en el territorio, que sean encaminada _—Tiovmiento —— Ca

expuesta. S/PODEMOS

14. ASPECTOS DE MOVILIDAD

En este componente hace referencia al analisis de la red vial que vincula a las
comunidades con el medio fisico y sus diferentes actividades. Las cuales estan
conformadas por las vias y sus ramificaciones, asi como la movilidad o flujo de la
poblacion dentro de la Parroquia como fuera de las comunidades, y elementos principales

como las redes eléctricas y red de comunicacion.

La via de comunicacion hacia el interior de la Parroquia esta conformada por la via El
Paraiso-Santa Maria, hacia El Carmen por La Bramadora y por Los Angeles a la via que
conduce a Santo Domingo y Buena Fe recurso esencial para el comercio orientada a la

venta de productos dentro y fuera de la Parroguia.
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llustracion 1: ACENTAMIENTOS HUMANOS

Muchas vias de acceso secundario sirven de destino para la poblacion dentro de las
comunidades de la Parroquia, las cuales presentan deterioro limitando las actividades de
cada comunidad al igual que el margen invernal y veranero, que se presenta anualmente,

pues las vias son un componente principal para el desarrollo comercial en la que se

distribuyen cultivos como cacao, yuca, platano y la palma afr 7 2 al
las relaciones de comercio e integracion se priorizan en las v -~ MOVIMIENTO ~ Q

interparroquial. 5[ P ””EM”$

La presencia de algunos proyectos abarca la apertura de nuevas vias, asi como
mantenimiento de aguas pluviales a través de soterramiento de drenes de hormigon en

diferentes zonas de riesgo de inundacion.

15. ESTRUCTURA DE LA RED VIAL URBANA

El siguiente grafico (No.1) detalla la distribucion, frecuencia y jerarquia de conexiones
entre las diversas categorias con la finalidad de garantizar la movilidad la misma que esta
respaldada en la ordenanza reformatoria de reglamentacion urbana y cabeceras

parroquiales.
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llustracion 2: RED VIAL

Espacialmente la trama urbana se desarrolla logicamente en el sentido de las principales
vias de acceso que atraviezan toda la parroquia tanto desde La Bramadora como de Los
Angeles muy densificado al centro pero con lotes grandes en el perimetro, sin embargo
la cabecera parroquial esta mas densamente o igual que algunas cabeceras cantonales

como el caso de Olmedo

Aunque dentro del territorio existan lugares donde no hay paradas de autobus
debidamente marcadas y si existen algunas no poseen equipamiento apropiado para el uso

de la poblacién en general, como la facilidad para personas con discapacidades. En ciertos

casos existe transporte de pasajeros a través de mototaxis dentro de la Parroquia y las
comunidades aledarias.

Dentro del casco urbano de la Parroquia no se encuentran semaforos vehiculares causando
puntos de conflicto en transito los fines de semana donde existe mayor afluencia de
personas al centro de la parroquia. Otro punto para destacar es la deficiencia de lugares
de estacionamiento, problema que favorece a la obstaculizacién vehicular de los

comerciantes dentro del sector.

Tomando en cuenta el crecimiento demogréafico, la mayor parte de la poblacién de El
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Paraiso ha presentado permanentes procesos migratorios, motivados por el trabajo,
estudio, las marcadas sequias, asi como procesos naturales como el Fendmeno del nifio y
el terremoto. Asi como algunas han llegado a movilizarse a grandes distancias a nivel
Provincial e Internacional. El flujo de movilidad estd sujeto a la forzada accién de
abandonar los campos hacia los lugares mas poblados, en este caso hacia EI Carmen, El

Empalme y Santo Domingo

16. ASPECTO POLITICO INSTITUCIONAL

16.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL GAD

El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural EI Paraiso La 14, es limitada sus
competencias (como todos los GADs parroquiales), mas ain de recursos para atender las
necesidades y su problematica dentro del territorio. Como un nuevo gobierno ha
priorizado fortalecer ademas al talento humano, la asistencia a capacitaciones, talleres, y la
gestién con apoyo institucional para contar con el equipamiento necesario para una
mejora atencién a poblacion local y visitantes. Se ha planteado como objetivos: planificar
y manejar de manera transparente la administracion de lo pablico; encontrar mecanismos
para desarrollar los planes, programas y proyectos que requiere la parroquia; conseguir

/72

apoyo técnico nacional e internacional; buscar fuentes de fir _——vovmento — la
normativa legal; entre otras actividades. S’ P ﬂﬂfuﬂs
Para el fortalecimiento del equipo humano y sus dirigentes, requiere que, en bases a sus
competencias, contar con un GAD parroquial donde los usuarios se desenvuelvan en un
ambiente adecuado para implementar efectivos procesos de descentralizacion y de
acercamiento a la ciudadania, procesos en los que se esta trabajando. En esta seccion se
analizara los Problemas y Potencialidades de del Sistema Politico e Institucional de la

Parroquia.

17. VISION DE DESARROLLO COMPARTIDA

La parroquia El Paraiso la 14, en el afio 2030, es un territorio de desarrollo y
aprovechamiento de sus potencialidades: agricolas, ganaderas, turisticas, hidricas,

artesanales, manufactureras, culturales y de saberes ancestrales, en armonia con el
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ambiente entre los asentamientos humanos organizados, con actividades productivas
sostenibles, generando un ordenamiento adecuado del territorio, se dispone de una buena
cobertura de salud, educacion, de servicios basicos y estratégicos complementarios y de
calidad, conectividad, de infraestructura colectiva, en especial la vial, para sus habitantes,
considerando sus caracteristicas de densidad poblacional, articulando la intervencion con
los demas niveles de gobierno y la comunidad, para mejorar la calidad de vida de sus

habitantes.

18. OBJETIVOS

18.1. OBIJETIVO GENERAL:

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de la parroquia rural El Paraiso, en un
ambiente sano con acceso a servicios publicos y educacion y salud de calidad con

instituciones eficientes y eficaces

18.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

¢ Incentivar emprendimientos agro-productivos, artesa 7 2 de
turismo comunitario, para reactivar la economia de I = MOVIMIENTO

S/PODEMOS

e Potenciar el acceso a la obtencidn de agua segura y condiciones de salubridad, asi
como electrificacion e internet en condiciones optimas de los habitantes de la
parroquia.

e Mejorar las condiciones de circulacion peatonal y vehicular de las vias de acceso
en el centro y comunidades de la parroquia,

¢ Implementar la innovacién, conocimiento y salud de los habitantes de la parroquia

e Mejorar las condiciones ambientales y de cuidado a la cuenca hidrica que alimenta
Daule Peripa

e Mejorar la capacidad de organizacion comunal, asociaciones agricolas mediante

capacitaciones, la participacion y el involucramiento en la toma de decisiones.

POLITICAS

e Fortalecer la gestion y coordinacion de la implementacion multinivel de obras en

el territorio
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METAS

Dinamizar el fomento productivo a través de capacitacion, equipamiento y
construccion de obras

Coordinar con todos los niveles de gobierno y carteras de estado la preservacion
y cuidado ambiental de las fuentes hidricas

Impulsar el desarrollo social a través de salud, educacion y atencidn a grupos
vulnerables

Fomentar la participacion ciudadana especialmente a nivel comunitario
Embellecer las calles de la cabecera y comunidades de la parroquia

Mejorar la conectividad comunitaria al servicio de la ciudadania

Incrementar la legalizacion de tierras en el territorio parroquial

Mejorar las capacidades productivas locales

Hasta el afio 202 intervenir en 12 espacios recreativos de la parroquia.
Para el aflo 2023 se han construido o mejorado 16 casa comunales.

Para el afilo 2023 se han dinamizado 8 emprendimientos comunitarios.

Para el afflo 2023 se han construido 1000 metros de ac 7 2
Para el afio 2022 16 casas comunales tienen internet. S SHMOVIMIENTO

S/PODEMOS

Para el afio 2022 se han capacitado 200 JOVENES eN tel..uc we wirsprvrrniirevrivo
Para el afio 2023 se han construido 500 metros cuadrados de adoquinamiento.
Para el afio 2023 se han realizado al menos 9 planes estratégicos o su equivalente

en areas de la produccion.
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PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta Estrategias de Articulacion Plurianualidad
Plan de Plan de Plan
. . Desarrollo Desarrollo . Objetivode __ - - =
Objetivo . Estrategi .. . Y oy Nacional ) Ao Ano Afo Ao
e Eje Actividades = Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
Especifico a o de . 2 3 4
Territorial de El Sostenible
’ Desarrollo
Paraiso La 14
2.- Impulsar
un sistema
Legalizacion econdémico
de 15 nuevas con reglas
organizacione claras que
Para el afio 2025 s. fomente el
se han legalizado comercio
1. Fortalecer la . N . .
e L , y fortalecido 40 | Capacitacion exterior, 8.- Trabajo
Asociatividad y Econdémico El Paraiso o , .
. ) . organizaciones en Manabi turismo, decentey
aprovechamiento | Productivoy | Productiv . ., . -
. . comunitarias formulacién Humano atraccién crecimiento
sostenible de los | Turistico o] . Impulsar la L
recursos naturales agropecuariasy | de proyectos i de econémico
de turismo productividad y inversiones
ecologico Generar una c:)mpetutl_vldtad para y
red de € Cre,C'm'en 0 fortalecimie
emprendimie economico nto del
‘ sustentable de st
ntos manera f‘5|s ema
redistributiva y ihanciero
solidaria nacional
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PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta Estrategias de Articulacion Plurianualidad
Plan de Plan de Plan
.. . Desarrollo Desarrollo . Objetivo de - - - -
Objetivo . Estrategi .. . Y oy Nacional ) Ao Ano Afo Ao
e Eje Actividades = Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
Especifico a o de . 1 2 3 4
Territorial de El Sostenible
; Desarrollo
Paraiso La 14
2.- Impulsar
Formulacién un sistema
de un Plan de econdmico
Desarrollo con reglas
Turistico claras que
Para el afio 2024 fomente el
i Fomentar comercio
1. Promover la El Paraiso ‘Se estiona ¢/ Turismo Rural exterior, 8.- Trabajo
Asociatividad y Econdmico La 14 Ianremento d'e 9 desarrollando Manabi turismo’ d.ecenteJ
aprovechamiento | Productivoy | co ertura_ mrlStaS L . L - y
. L Productiv |y de servicios emprendimie productivo atraccion crecimiento
sostenible de los | Turistico P .
recursos naturales o turlstlcos que se ntos de econdémico
brindan en la turisticos El inversiones
parroquia. Paraiso La 14, y
en . fortalecimie
mancomunid | Potenciar el nto del
ad con Santa desar,rOI_Io sistema
Maria economicoy financiero
productivo del .
L. nacional
territorio,
fomentando una
economia local
dindmica.




$

R

REVOLUCION
CIUDADANA

Objetivo
Especifico

1. Promover la
Asociatividad y
aprovechamiento
sostenible de los
recursos naturales

Eje

Econdmico
Productivo y
Turistico

Propuesta

Estrategi
a

El Paraiso
Productiv
o
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PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Plurianualidad

Estrategias de Articulacion

Plan de
Desarrollo y
Ordenamiento
Territorial de El
Paraiso La 14

Actividades

Plan de
Desarrollo
Manabi 5i

Plan
Nacional
de
Desarrollo

Objetivo de
Desarrollo
Sostenible

3.-
Fomentar la
. productivid
Convenio con
la academia ady
Para el afio 2024 competitivi
. para
se gestionael | . dad en los .
. investigar 9.- Industria,
convenio de . , sectores .
- transformaci Manabi , Innovacién e
cooperacién con | | agricola,
. ony Emprendedor |. . Infraestructur
la academia para . industrial,
. ) comercializac | Fortalecer las i a
investigar el uso i6n del valor acuicolay
del cacao cadenas de pesquero
agregado del ) bai
cacao produccion local, en ajoen
enfoque de
base a la economia
transformacion de circular

Agenda Productiva
de la provincia de
Manabi.

Ano Ano Afo Ano
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PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta Estrategias de Articulacion Plurianualidad
Plan de Plan de Plan
S . Desarrollo Desarrollo . Objetivode . = . =
Objetivo . Estrategi . . Y . Nacional ! Ano Ano Ano Ano
e Eje Actividades = Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
Especifico a o de . 1 2 3 4
Territorial de El Sostenible
B Desarrollo
Paraiso La 14
Fortalecer las
Impulsar el
cadenas  de| crecimiento 1.-
produccién econémico y pleno Incrementa
ocal b empleo mediante el ry
= ocal, en base I,y
1. Promover la Para el afio 2025 fortalecimiento de fomentar
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Territorial de El
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2. Implementar
el cuidado
ambiental e
hidrico en el
territorio
parroquial.

Ambiental o
Hidrico

El
Paraiso

Hasta el afio
2023 se coordina
el manejo de
desechos sélidos
a nivel
comunitario

Coordinar
con todos los
niveles de
gobierno 'y
carteras de
estado la
preservacion
y cuidado
ambiental de
las fuentes
hidricas

Mejorar las
condiciones
ambientales y de
cuidado a la cuenca
hidrica que alimenta
el Daule Peripa

Manabi Vivo

12.-
Fomentar
modelos
de
desarrollo
sostenible
aplicando
medidas
de
adaptacio
ny
mitigacién
al Cambio
Climatico

11.-
Ciudades y
comunidade
s sostenibles
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2. Implementar
el cuidado
ambiental e
hidrico en el
territorio
parroquial.

Ambiental o
Hidrico

El
Paraiso
limpio

Se gestiona la
recuperacion y el
mantenimiento de
espacios
contaminados o
vulnerables al
2023

Se gestiona
la formulacion
e
implementaci
6n del
Proyecto de
recuperacion
de espacios
colindantes a
las quebradas
y areas
comunales

Proyecto de
capacitacion
y educacion
ambiental

Preservar los eco
sistemas de la
parroquia,
promoviendo
buenas practicas
gue puedan aportar
a la conservacion y
recuperacion del
medio ambiente

Manabi Vivo

11.-
Conservar,
restaurar,
protegery
hacer uso
sostenible
de los
recursos
naturales

13.- Accién
por el Clima
15.- Vida de
Ecosistemas
terrestres
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el cuidado
ambiental e
hidrico en el
territorio
cantonal.

2. Implementar

Ambiental o
Hidrico

El
Paraiso
puro

Para el afio
2026 se han
firmado
convenios de
cooperacion
con los
diferentes
Niveles de
Gobierno

Desarrollar
campafias de
educacion
ambiental.
Gestionar el
cumplimiento de
horarios de
recoleccion
regulares con
GADEC vy/o la

transferencia de
la competencia
Crear proyectos
de mingas y
trabajos
comunitarios

Contaminacion
ambiental por mal
manejo de desechos
solidos por parte de la
ciudadania afecta el
medio ambiente y sus
ecosistemas naturales,
asi como a la limpieza de
los espacios publicos

Manabi Vivo

11.-
Conservar,
restaurar,
protegery
hacer uso
sostenible
de los
recursos
naturales

9.- Industria,
Innovacion

e
Infraestruct
ura.

13.- Accidn
por el clima
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2. Implementar
el cuidado
ambiental e
hidrico en el
territorio
cantonal.

Ambiental o
Hidrico

El
Paraiso
Limpio

Para el afio
2025 se
gestionan los
materiales de
desecho

Fomentar la
gestidn para
las 5R:
Reciclar,
Reducir,
Reutilizar,
Reemplazar
y Renovar
en los
sectores
urbanoy
rural

Contaminacion
ambiental por mal
manejo de desechos
solidos por parte de la
ciudadania afecta el
medio ambiente y sus
ecosistemas naturales,
asi como a la limpieza de
los espacios publicos

Manabi Vivo

12.-
Fomentar
modelos
de
desarrollo
sostenible
aplicando
medidas
de
adaptacio
ny
mitigacién
al Cambio
Climatico

13.- Accién
por el Clima
15.- Vida de
Ecosistemas
terrestres
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Objetivo
Especifico

3. Fortalecer los
vinculos urbano
—rural
mejorando la
dotacion de
equipamiento e
infraestructura

Movilidad,
Asentamien
tos
Humanos y
Gestion del
Riesgo

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta

Estrategi
a

Gestiona Para el afio
rla 2026 se
construc gestiona el
cion de 100% del
infraestr territorio
uctura cubierto con
basica electrificacion.

Actividades

Gestionar
proyectos
de
electrificaci
on para las
comunidade
s
campesinas

Estrategias de Articulacion

Plan de
Desarrollo y
Ordenamiento
Territorial de El
Paraiso La 14

Reducir las
brechas
territoriales y
poblacionales
existentes, para el
acceso efectivo a
los servicios
publicos, basicos
y de
equipamiento e
infraestructura de
salud, educacion
y complementos,
asi como
infraestructura
productiva
comercial,
turisticay de
conectividad.

Plan de

Desarrollo

Manabi 5i

Manabi
Sostenible

Plan
Nacional
de
Desarrollo

3.-
Fomentar
la
productivi
dady
competitiv
idad en los
sectores
agricola,
industrial,
acuicolay
pesquero
bajo en
enfoque
de
economia
circular

72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

Plurianualidad

Objetivo de
Desarrollo
Sostenible

Ano Ano Afo Ano
2 3 4

7.- Energia
asequible y
no
contaminan
te




R

REVOLUCION
CIUDADANA

Objetivo
Especifico

3. Fortalecer los
vinculos urbano
—rural
mejorando la
dotacion de
equipamiento e
infraestructura

Movilidad,
Asentamien
tos
Humanos y
Gestion del
Riesgo

Propuesta

Estrategi
a

Gestiona
rla
construc
cion de
infraestr
uctura
basica

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Para el afio
2026 se
gestiona

financiamiento

para la

construccion de

plan maestro
de agua
potable y
alcantarillado

Actividades

Gestiones
parala
Formulacion
de Estudios
para los
planes
maestros de
agua
potable y
alcantarillad
o pluvial y
sanitario de
las cabecera
parroquiales
y cantonal

Estrategias de Articulacion

Plan de
Desarrollo y
Ordenamiento
Territorial de El
Paraiso La 14

Reducir las
brechas
territoriales y
poblacionales
existentes, para el
acceso efectivo a
los servicios
publicos, basicos
y de
equipamiento e
infraestructura de
salud, educacion
y complementos,
asi como
infraestructura
productiva
comercial,
turisticay de
conectividad.

Plan de
Desarrollo
Manabi 5i

Plan
Nacional
de
Desarrollo

13.-
Promover
la gestion
integral de
los
recursos
hidricos

Manabi
Sostenible

72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

Plurianualidad

Objetivo de
Desarrollo
Sostenible

Ano Ano Afo Ano
2 3 4

6.- Agua
limpiay
saneamient
o}




R

REVOLUCION
CIUDADANA

Objetivo
Especifico

3. Fortalecer los
vinculos urbano
—rural
mejorando la
dotacion de
equipamiento e
infraestructura

Movilidad,
Asentamien
tos
Humanos y
gestion del
Riesgo

Propuesta

Estrategi
a

Mejoram
iento del
Espacio
Publico

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Para el afio
2026 se
gestiona el
financiamiento
parala
construccion
del mercado en
la cabecera
parroquial de El
Paraiso La 14

Actividades

Gestionar
con el GAD
municipal la
construccio
n del
mercado de
abastoen la
cabecera
parroquial

Estrategias de Articulacion

Plan de
Desarrollo y
Ordenamiento
Territorial de El
Paraiso La 14

Reducir las
brechas
territoriales y
poblacionales
existentes, para el
acceso efectivo a
los servicios
publicos, basicos
y de
equipamiento e
infraestructura de
salud, educacion
y complementos,
asi como
infraestructura
productiva
comercial,
turisticay de
conectividad.

Plan de
Desarrollo
Manabi 5i

Plan
Nacional
de
Desarrollo

3.-
Fomentar
la
productivi
dady
competitiv
idad en los
sectores
agricola,
industrial,
acuicolay
pesquero
bajo en
enfoque
de
economia
circular

Manabi
Sostenible

72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

Plurianualidad

Objetivo de
Desarrollo
Sostenible

Ano Ano Afo Ano
2 3 4

11.-
Ciudades y
comunidade
s sostenibles




72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

R

REVOLUCION
CIUDADANA

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta Estrategias de Articulacion Plurianualidad
Plan de Plan de Plan
. - Desarrollo Desarrollo . Objetivode __ - - =
Objetivo Estrategi .. . Y oy Nacional ) Ao Ano Afo Ao
e Actividades = Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
Especifico a o de . 2 3 4
Territorial de El Sostenible
’ Desarrollo
Paraiso La 14
Reducir las
brechas
territoriales y 3
poblacionales
. Generar
o . existentes, para el
Para el afio Gestiones . nuevas
acceso efectivo a .
2027 se ha para el . oportunid
3. Fortalecer los - . . . los servicios
) Movilidad, gestionado el | Mejoramien | . . . . adesy
vinculos urbano . . e publicos, basicos .
Asentamien | Mejoram | mantenimiento | to de los bienestar |11.-
—rural . . |yde , .
. tos iento del y cementerios . . Manabi para las Ciudades y
mejorando la . . . equipamiento e ) .
- Humanosy | Espacio mejoramiento | en cabecera |. Sostenible | zonas comunidade
dotacion de ., L . . infraestructura de .
. . gestion del | Publico | del cementerio | parroquial y . rurales s sostenibles
equipamientoe | . salud, educacién -
. Riesgo de la cabecera |de principalm
infraestructura . . y complementos,
parroquial y de | comunidade i ente
. asi como
comunidades |s rurales . pueblosy
infraestructura . .
. nacionalid
productiva
. ades
comercial,
turisticay de
conectividad.




72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

R

REVOLUCION
CIUDADANA

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta Estrategias de Articulacion Plurianualidad
Plan de Plan de Plan
. - Desarrollo Desarrollo . Objetivode __ - - =
Objetivo Estrategi .. . Y oy Nacional ) Ao Ano Afo Ao
e Actividades = Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
Especifico a o de . 2 3 4
Territorial de El Sostenible
’ Desarrollo
Paraiso La 14
Reducir las
brechas
territoriales y 3
poblacionales ’
. Generar
o . existentes, para el
Para el afio | Gestionar el acceso efectivo a nuevas
2027 se ha Mejoramien . oportunid
3. Fortalecer los . . los servicios
) Movilidad, mejoradola |toenla Ly . . adesy
vinculos urbano . . . . ., publicos, basicos .
— rural Asentamien | Mejoram disposicion | recoleccidn de bienestar | 11.-
. tos iento del final de de desechos |’ . . Manabi para las Ciudades y
mejorando la . . equipamiento e ) .
- Humanosy | Espacio desechos sélidos e . Sostenible | zonas comunidade
dotacion de ., o L . infraestructura de .
. . gestion del | Publico solidos en implementa . rurales s sostenibles
equipamientoe | . . salud, educacién -
. Riesgo cabecera cion de principalm
infraestructura y complementos,
urbanay proyecto de , ente
S asi como
rurales reciclaje . pueblosy
infraestructura . .
. nacionalid
productiva
. ades
comercial,
turisticay de
conectividad.
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MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

R

REVOLUCION
CIUDADANA

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta Estrategias de Articulacion Plurianualidad
Plan de Plan de Plan
o . Desarrollo Desarrollo . Objetivode __ - - =
Objetivo Estrategi .. . Y oy Nacional ) Ao Ano Afo Ao
e Actividades = Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
Especifico a o de . 2 3 4
Territorial de El Sostenible
; Desarrollo
Paraiso La 14
Gestionar la | Reducir las
consecucién | brechas
de recursos |territorialesy 3
Paraelafio |parala poblacionales '
. . Generar
2026 se ha Regeneracid | existentes, para el
. . nuevas
gestionado la | nurbana de |acceso efectivo a .
. . . oportunid
3. Fortalecer los - ejecucion del | las calles de | los servicios
, Movilidad, . . . adesy
vinculos urbano . proyectode |lacabecera |publicos, basicos .
—rural Asentamien | El regeneracion arroquial de bienestar | 11.-
. tos Paraiso, & P q vy . . Manabi para las Ciudades y
mejorando la urbana en de sus equipamiento e ) .
- Humanosy |EDEN DE . . Sostenible | zonas comunidade
dotacién de ., cabecera principales |infraestructura de .
. . gestion del | MANABI . . L rurales s sostenibles
equipamientoe | . parroquial, en | comunidade |salud, educacion -
. Riesgo . principalm
infraestructura convenio con |s. y complementos, ente
gobiernos asi como
. . pueblosy
municipal y infraestructura . .
L C . nacionalid
provincial Adquisicién | productiva
(L . ades
de fabrica comercial,
de turisticay de
adoquines | conectividad.




$

R

REVOLUCION
CIUDADANA

Objetivo
Especifico

3. Fortalecer los
vinculos
urbanos —rural
mejorando la
dotacion de
equipamiento e
infraestructura

Movilidad,
Asentamien
tos
Humanos y
gestion del
Riesgo

Propuesta

Estrategi

a

El
Paraiso
EDEN DE
MANABI

72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Gestionar la

Construccion o

mejorar al
menos 4
parques o
plazas
anualmente

Actividades

Gestionar el
Mejoramien
to de Plazas
y Parques
dela
parroquiay
comunidade
s

Plurianualidad

Estrategias de Articulacion

Plan de
Desarrollo y
Ordenamiento
Territorial de El
Paraiso La 14

Plan de
Desarrollo
Manabi 5i

AR Objetivo de
Nacional ) Ano Ano Afo Ano
Desarrollo

iz Sostenible t 2 = ®
Desarrollo

Reducir las
brechas
territoriales y 3
poblacionales )
. Generar
existentes, para el
. nuevas

acceso efectivo a .

. oportunid
los servicios

Ublicos, basicos adesy
P de ! bienestar |11.-
y . . Manabi para las Ciudades y
equipamiento e . .
) Sostenible |zonas comunidade
infraestructura de .
L, rurales s sostenibles
salud, educacion .
complementos principalm

y 3 P ! ente
asi como
. pueblosy
infraestructura . .

. nacionalid
productiva

. ades
comercial,
turisticay de
conectividad.




$

R

REVOLUCION
CIUDADANA

Propuesta

Objetivo Estrategi
Especifico a

3. Fortalecer los

i Movilidad,

vinculos urbano )

Asentamien | El
—rural '
mejorando la tos Paraiso,
dotjacic'm de Humanosy | EDEN DE

inami gestion del | MANABI

equipamientoe |2,

Riesgo

infraestructura

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Para el afio
2026 se han
mejorado las

calles dela

cabecera
parroquial en
un 70%

Actividades

Formular
plan de
intervencién
y firma de
Convenio de
cooperaciéon
para el
arreglo de
las calles de
la ciudad y
de las
principales
comunidade
s

Estrategias de Articulacion

Plan de
Desarrollo y
Ordenamiento
Territorial de El
Paraiso La 14
Reducir las
brechas
territoriales y
poblacionales
existentes, para el
acceso efectivo a
los servicios
publicos, basicos
y de
equipamiento e
infraestructura de
salud, educacion
y complementos,
asi como
infraestructura
productiva
comercial,
turisticay de
conectividad.

Plan de

Desarrollo

Manabi 5i

Manabi
Sostenible

Plan
Nacional
de
Desarrollo

3.-
Fomentar
la
productivi
dady
competitiv
idad en los
sectores
agricola,
industrial,
acuicolay
pesquero
bajo en
enfoque
de
economia
circular

72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

Plurianualidad

Objetivo de
Desarrollo
Sostenible

Ano Ano Afo Ano
2 3 4

11.-
Ciudadesy
comunidade
s sostenibles
17 Alianzas
para lograr
sus
objetivos




R

REVOLUCION
CIUDADANA

Objetivo
Especifico

3. Fortalecer los
vinculos urbano
—rural
mejorando la
dotacion de
equipamiento e
infraestructura

Movilidad,
Asentamien
tos
Humanos y
gestion del
Riesgo

Propuesta

Estrategi
a

El
Paraiso,
EDEN DE
MANABI

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Para el afio
2025 se ha
organizadoy
mejorado la
transportacion
urbanadela
cabecera
parroquial

Actividades

Gestionar
con el
Gobierno
municipal el
ordenamien
to del
transporte
urbano

Estrategias de Articulacion

Plan de
Desarrollo y
Ordenamiento
Territorial de El
Paraiso La 14

Reducir las
brechas
territoriales y
poblacionales
existentes, para el
acceso efectivo a
los servicios
publicos, basicos
y de
equipamiento e
infraestructura de
salud, educacion
y complementos,
asi como
infraestructura
productiva
comercial,
turisticay de
conectividad.

Plan de
Desarrollo
Manabi 5i

Plan
Nacional
de
Desarrollo

3.-
Fomentar
la
productivi
dady
competitiv
idad en los
sectores
agricola,
industrial,
acuicolay
pesquero
bajo en
enfoque
de
economia
circular

Manabi
Sostenible

72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

Plurianualidad

Objetivo de
Desarrollo
Sostenible

Ano Ano Afo Ano
2 3 4

11.-
Ciudades y
comunidade
s sostenibles




R

REVOLUCION
CIUDADANA

Objetivo
Especifico

4. Promover la
cultura,
patrimonioy
atencioén a los
grupos
intergeneracion
al, movilidad,
discapacidades,
géneroy
pueblosy
nacionalidades.

| 72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta

Estrategi

Eje .

Para el afio
2025 se han
gestionado la
firma de
convenios para
la dotacion de
bibliotecas
virtuales en
cabecera
parroquial y
comunidades

Social

Cultural PARASOL

Actividades

Gestionar la
Creacién de
la biblioteca
virtual de El
Paraiso La
14 en
convenio
con
universidad
esy
entidades
culturales
cantonal,
provincial y
extranjeras.

Plurianualidad

Estrategias de Articulacion

Plan de Plan de Plan
Desarrollo y Desarrollo . Objetivode . - = =
. o, Nacional Aho Anho Ano Ano
Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
o de ) 1 2 3 4
Territorial de El Sostenible
; Desarrollo
Paraiso La 14
Impulsar la
mejora de la
calidad de vida de 7.-
la poblacidn Potenciar
considerando la las
interculturalidad, capacidad
las capacidades esdela
especiales y los ciudadania
grupos de y 4
atencién Manabi promover | .
. Educacion
prioritaria en un Humano una .
. ., de calidad
marco de equidad educacién
social, hacia la innovador
igualdad de a, inclusiva
ejercicio de pleno y de
de derecho, calidad en
considerando el todos los
acceso a niveles
educacion, salud
y vivienda digna




$

REVSLUCION SIPODEMOS

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta Estrategias de Articulacion Plurianualidad
Plan de Plan de Plan
. . Desarrollo Desarrollo . Objetivode __ - - =
Objetivo . Estrategi .. . Y oy Nacional ) Ao Ano Afo Ao
e Eje Actividades = Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
Especifico a o de . 1 2 3 4
Territorial de El Sostenible
’ Desarrollo
Paraiso La 14
Impulsar la
mejora de la
calidad de vida de 5
la poblacidn
. Proteger a
considerando la
4. Promover la . . las
- interculturalidad, .
cultura, Para el afio . familias,
. . las capacidades .
patrimonio y 2026 se ha . - garantizar
- . Gestionar la | especiales y los
atencion a los gestionado un ., sus
. Creacion del | grupos de
grupos . convenio con el . , derechos y
) . Social Centro atencién Manabi . 3.-Saludy
intergeneracion PARASOL | MIES y GPM se e servicios, .
. Cultural . Integral del | prioritaria en un Humano . bienestar
al, movilidad, ha construido . erradicar
. . Adulto marco de equidad
discapacidades, el centro de . . la pobreza
, ., Mayor social, hacia la
géneroy atencion al . Y
igualdad de
pueblosy adulto mayor L promover
. . ejercicio de pleno
nacionalidades la
de derecho, . L
. inclusién
considerando el .
social
acceso a
educacion, salud
y vivienda digna




$

REVSLUCION SIPODEMOS

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta Estrategias de Articulacion Plurianualidad
Plan de Plan de Plan
.. . Desarrollo Desarrollo . Objetivo de - - - -
Objetivo . Estrategi .. . Y oy Nacional ) Ao Ano Afo Ao
e Eje Actividades = Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
Especifico a o de . 1 2 3 4
Territorial de El Sostenible
; Desarrollo
Paraiso La 14
Impulsar la
mejora de la
calidad de vida de 5
la poblacidn )
. Proteger a
considerando la
4. Promover la . . las
o interculturalidad, .
cultura, Para el afio las capacidades familias,
patrimonio y 2026 se ha Gestionar la p garantizar
- . . especiales y los
atencién a los gestionado la Creacién del rupos de sus
grupos . construccién en | area grup ., , derechos y
. . Social . atencioén Manabi . 5.- lgualdad
intergeneracion PARASOL | cabecera recreativa e servicios, B}
. Cultural . prioritaria en un Humano . de género
al, movilidad, parroquial del |de ) erradicar
. . . . marco de equidad
discapacidades, Centros de vinculacion . . la pobreza
. . L, . social, haciala
géneroy Vinculacion familiar . y
. igualdad de
pueblosy Familiar L promover
. . ejercicio de pleno
nacionalidades la
de derecho, . .,
. inclusion
considerando el .
social
acceso a
educacion, salud
y vivienda digna




R

REVOLUCION
CIUDADANA

Objetivo
Especifico

4. Promover la
cultura,
patrimonioy
atencioén a los
grupos
intergeneracion
al, movilidad,
discapacidades,
géneroy
pueblosy
nacionalidades

72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta

Estrategi

Eje .

Para el afio
2025 se ha
gestionado la
intervencién

Social PARASOL semes’tr?I de

Cultural una clinica
movil para
brindar

atencion en las
comunidades

Plurianualidad

Estrategias de Articulacion

Plan de Plan de Plan
Desarrollo y Desarrollo . Objetivode . - = =
o . o Nacional Aho Ano Ano Anho
Actividades  Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
o, de . 1 2 3 4
Territorial de El Sostenible
) Desarrollo
Paraiso La 14
Impulsar la
Salud sobre p
rueda: mejora de la
. calidad de vida de
Gestionar la L,
. la poblacidn
firma de un .
. considerando la
convenio ) .
interculturalidad,
con el las capacidades
Ministerio es ecFi)aIes los 6.-
de Salud P ¥ Garantizar
grupos de
parala - , el derecho
. atencioén Manabi 3.-Saludy
dotacion de s ala salud .
. prioritaria en un Humano . bienestar
una clinica ) integral,
o marco de equidad .
movil y . . gratuitay
social, hacia la .
llegaralas | de calidad
. igualdad de
comunidade | "
ejercicio de pleno
s como
., de derecho,
prevencion .
considerando el
de la salud
i acceso a
de nifios y L
educacion, salud
adultos - .
y vivienda digna




$

REVSLUCION SIPODEMOS

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta Estrategias de Articulacion Plurianualidad
Plan de Plan de Plan
. . Desarrollo Desarrollo . Objetivode __ - - =
Objetivo . Estrategi .. . Y oy Nacional ) Ao Ano Afo Ao
e Eje Actividades = Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
Especifico a o de . 1 2 3 4
Territorial de El Sostenible
’ Desarrollo
Paraiso La 14
Impulsar la
mejora de la
calidad de vida de
Coordinar la poblacidn
o conel ECU |considerando la
4. Promover la Para el afio . .
911.1a interculturalidad,
cultura, 2025 se ha L . 9.-
. . . aplicacion las capacidades .
patrimonio y gestionado la . Garantizar
., - - de un especiales y los
atencion a los instalacion de la
, proyecto de | grupos de . 16.- Paz,
grupos . cdmaras de . L , Seguridad |. ..
. . Social . seguridad y | atencion Manabi . justicia e
intergeneracion PARASOL |seguridadenla | . ° . S Ciudadana |. . .
. Cultural vigilancia prioritaria en un Humano institucione
al, movilidad, cabecera . ,orden .
. . . para el marco de equidad L s solidas
discapacidades, parroquial y en . . publicoy
, sector social, hacia la L,
géneroy lugares . gestion del
- urbanoy igualdad de .
pueblosy estratégicos del . L riesgo.
. . o comunidade | ejercicio de pleno
nacionalidades territorio
S de derecho,
campesinas. | considerando el
acceso a
educacion, salud
y vivienda digna




72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

R

REVOLUCION
CIUDADANA

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta Estrategias de Articulacion Plurianualidad
Plan de Plan de Plan
. . Desarrollo Desarrollo . Objetivode __ - - =
Objetivo . Estrategi .. . Y oy Nacional ) Ao Ano Afo Ao
e Eje Actividades = Ordenamiento Manabi 5i Desarrollo
Especifico a o de . 2 3 4
Territorial de El Sostenible
’ Desarrollo
Paraiso La 14
Impulsar la
- mejora de la
Planificar e ; .
. calidad de vida de
implementa -
la poblacidn
rel .
considerando la
4. Promover la Desarrollo | .
. interculturalidad,
cultura, Social . 9.-
. . o . las capacidades .
patrimonio y Hasta el afio parroquial ) Garantizar
., especiales y los
atencion a los 2027 se con los la
. . grupos de . 16.- Paz,
grupos . coordina consejos ., , Seguridad |. ..
. . Social . atencioén Manabi . justicia e
intergeneracion PARASOL | anualmente intergenera e Ciudadana |. . .
. Cultural . prioritaria en un Humano institucione
al, movilidad, con los cional, ) ,orden .
. . . , marco de equidad . s solidas
discapacidades, Consejos dela | género, . . publicoy
, ) . social, haciala L,
géneroy lgualdad discapacida | . gestion del
igualdad de .
pueblosy des, L riesgo.
. . - ejercicio de pleno
nacionalidades movilidad y
de derecho,
pueblos y .
. . considerando el
nacionalida
des acceso a
educacion, salud
y vivienda digna




R

REVOLUCION
CIUDADANA

Objetivo
Especifico

5. Fortalecer la
demanda de
clientes internos
y externos
priorizando la
participacion
ciudadana

Eje

Politico,
Equidad
Territorial,
Institucional
y
Participacio
n Ciudadana

PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL Y PROPUESTAS ESTRATEGICAS

Propuesta

Estrategi
a

Para el afio
coBieRn | e
ODE aprobado el
TODOS PDOT

PARROQUIAL

Actividades

Actualizar el
Plan de
Desarrollo y
Ordenamien
to Territorial
dela
parroquia El
Paraiso La
14.

Estrategias de Articulacion

Plan de
Desarrollo y
Ordenamiento
Territorial de El
Paraiso La 14

Impulsary
fortalecer el
desarrollo
institucional bajo
principios de
eficienciay
eficacia para
alcanzarla
gobernanzay
gobernabilidad en
pro del desarrollo
local

Plan de
Desarrollo
Manabi 5i

Manabi
Articulado

Plan
Nacional
de
Desarrollo

14.-
Fortalecer
las
capacidad
es del
estado con
énfasis en
la
administra
cion de
justiciay
eficiencia
en los
procesos
de
regulacién
y control
con
independe
nciay
autonomia

72

MOVIMIENTO

S/ PODEMOS

Plurianualidad

Objetivo de
Desarrollo
Sostenible

Ano Ano Afo Ano
2 3 4

16.- Paz,
justicia e
institucione
s solidas




$

R

REVOLUCION
CIUDADANA

Objetivo
Especifico

5. Fortalecer la
demanda de
clientes internos
y externos
priorizando la
participacion
ciudadana
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19. PROPUESTA POR COMPETENCIA

19.1. COMPETENCIA 1

Planificar, junto con otras instituciones del sector publico y actores de la sociedad, el
desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial,
de manera articulada con la planificacién nacional, regional, provincial y parroquial,
con el fin de regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y rural, en el marco de la

plurinacionalidad, pluriculturalidad y el respeto a la diversidad.

1. Actualizar el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial de la parroquia rural
El Paraiso La 14.

v' A través de la formulacion del Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial para fortalecer la articulacion de politicas publicas en el

territorio.

v Indicador de gestion: Plan actualizado para el periodo 2023 - 2027 y en
ejecucion a partir del segundo afio de gestion.
1. Consolidar el Sistema Parroquial de Participacion Ciudadana de El Paraiso La 14.

v A través de la conformacion de una Red de Asambleas Ciudadanas
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v

permanentes, para promover la constitucion de colectivos organizados.

Indicador de gestion: Red de Asambleas Ciudadanas permanentes,

conformada y constituida.

2. Actualizar el Plan Estratégico Institucional del Gobierno Auténomo

Descentralizado de El Paraiso La 14.

v

19.2.

Construir y

Através de la incorporacion de parametros de medicion de resultados, para
incrementar la eficiencia y efectividad en los procesos de la institucion.
Indicador de gestion: Plan actualizado para el periodo 2023 - 2027 y en

ejecucion a partir del segundo afio de gestion.

COMPETENCIA 2

mantener la infraestructura fisica, y los espacios publicos segun

presupuestos participativos

PROGRAMA: EDEN DE MANABI

PROYECTOS:
v
v

Indicador de gestion: Ordenanza aprobada y socializada

Elaborar y poner en vigencia el Plan de Desarrollo urbano que norme la
utilizacion del espacio y regule la ubicacion de los servicios.

Indicador de gestién: Plan formulado para el periodo 2023 - 2027 y en

ejecucion a partir del segundo afio de gestion.

Gestionar la consecucion de recursos para la Regeneracién urbana de las
calles de la ciudad y de sus barrios, con adoquinamiento, asfalto u
hormigon, segun lo requiera el suelo.

Indicador de gestion: Obras ejecutadas de conformidad a planificacion,
luego de la consecucion de recursos

Mejoramiento de Plazas y Parques del canton

Indicador de gestion: Calles y parques iluminadas para el periodo 2023 -
2027
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19.3. COMPETENCIA 3

1. Planificar y mantener en coordinacion con el Consejo Provincial la vialidad

parroquial rural.

v Formular plan de intervencién y firma de Convenio de cooperacion para
el arreglo de las calles de la cabecera parroquial.

» Indicador de gestion: Convenio firmado Plan formulado para el
periodo 2019 - 2023 y en ejecucion a partir del segundo afio de
gestion.

v’ Gestionar la intervencion vial comunitaria
» Gestionar la intervencion del Gobierno de la Provincia
v Activar el Comité de Gestion Vial parroquial

» Comité vial trabajando en gestion

PROGRAMA. -VIAS PARA TODOS SERVICIOS BASICOS PARA TODOS

19.4. COMPETENCIA 4

1. Incentivar la produccién comunitaria, preservacién de biodiversidad y

proteccion de ambiente.

e Construccion y rehabilitacién de los caminos vecinales mediante un convenio con
el Consejo Provincial de Manabi.

v Indicador de gestion: Convenio firmado para el periodo 2023 - 2027

e Gestionar proyectos de electrificacion para las comunidades campesinas.
v" Indicador de gestion: Proyectos formulados y gestionando su

financiamiento, para el periodo 2023-2027

e Fortalecimiento de las Organizaciones comunitarias agropecuarias y de turismo

v Indicador de gestion: Proyectos formulados y buscando recursos para el
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periodo 2023 - 2027

e Legalizacidn de organizaciones en comunidades faltantes
v"Indicador de gestion: Organizaciones con ACUERDO, en el periodo 2023
— 2027

19.5. COMPETENCIA 5

1. Administrar los servicios publicos que le sean delegados por otros niveles de

gobierno.

e De ser necesario a los intereses ciudadanos acogeremos competencias
19.6. COMPETENCIA 6

1. Organizar comunas, recintos y asentamientos rurales como organizaciones
de base.
e Gestionar vida juridica a Organizaciones de las comunidades que adn no la tienen
v"Indicador de gestion: Acuerdo de aprobacion, para el periodo 2023 —
2027
v/ Capacitacion a Organizaciones constituidas

v' Gestiones para emprendimientos, dandole valor agregado a los

productos de la zona

v"Indicador de gestion: Organizaciones con Registro de Marca, para el
periodo 2023 — 2027.

19.7. COMPETENCIA 7

1. La Cooperacion Internacional.

e Gestionar la Cooperacién Internacional del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial El Paraiso La 14.

20. PROGRAMA. - LA EDUCACION ES DEBER Y DERECHOS DE TODOS

e Gestionar ante los Organismos Nacionales Internacionales eventos de

capacitacion para los productores de cacao, platano, palma africana, ciclo corto a
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los docentes de todas las escuelas y colegios de la parroguia con miras a mejorar

la calidad de los productos y mejorar la productividad.

Gestionar la Ejecucién a nivel parroquial, del Plan Alfabetizacidén en convenio
con la Universidad “Laica Eloy Alfaro de Manabi “ULEAM?”, Instituciones,

Nacionales, extranjeras y ONGs especializadas.

Gestionar el equipamiento escolar para lograr escuelas saludables en coordinacion
con los proyectos de salud de este mismo programa.

Rescate de los vestigios de la identidad cultural de El Paraiso, mediante la

creacion de una sala de exhibicion en convenio con el Ministerio de Cultura.

reaccion de la biblioteca virtual de En El Paraiso, en convenio con universidades

y entidades culturales cantonales y extranjeras.

Creacion del area recreativa de vinculacion familiar.

Creacion del Centro Integral del Adulto Mayor

Convenio con universidad para realizar emprendimientos de transformacion del
platano.

Convenio con universidad para realizar emprendimientos de transformacién del

Cacao.

21. PROGRAMA. - PARASOL

SALUD FAMILIAR. - Gestiones para Capacitacion para el mejoramiento de la
salud de la poblacion por la via de la nutricion, la prevencién y el saneamiento.
Implementar en coordinacion con la Prefectura de Manabi brigadas médicas
Gestion municipal antes organismos nacionales y extranjeros para la creacion de
un centro de servicio Oftalmoldgico y Odontoldgico en EI Carmen.

Salud sobre rueda: convenio con el Ministerio de Salud para la dotacion de una
clinica movil y llegar a las comunidades como prevencion de la salud de nifios y

adultos
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22. FUNCION SOCIAL PARROQUIAL: PROMOVER LOS SISTEMAS DE
PROTECCION INTEGRAL A LOS GRUPQOS DE ATENCION PRIORITARIA PARA
GARANTIZAR LOS DERECHOS CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION EN
EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS.

Garantizar un servicio con calidad y calidez a los grupos de atencion prioritaria.

Mediante la articulacion de politicas publicas en el territorio, para promover la
inclusidn social, dentro de las actividades que realizara el Gobierno Parroquial de
El Paraiso La 14 durante el periodo 2023 - 2027.

v"Indicador de gestion: Componentes de inclusién social incorporados en la

formulacion de politicas publicas provinciales.
Promover y fortalecer los procesos de atencion a la nifiez.

A través de convenios interinstitucionales y proyectos sustentables, que
garanticen la inclusién social y el desarrollo integral de nifios y nifias. Este proceso

sera continuo durante toda la gestion.
v Indicador de gestion: Numero de nifios y nifias, atendidos.

Articular procesos de atencién a los adultos mayores y mujeres embarazadas con

los diferentes organismos gubernamentales y no gubernamentales.

A través de convenios interinstitucionales publicos y publico-privados, que
garanticen la inclusion social y cuidado de estos grupos poblacionales. Este

proceso seré continuo durante toda la gestion.

v" Indicador de gestion: Nimero de adultos mayores y mujeres embarazadas,

atendidos y atendidas.

Articular procesos de promocion y atencion a personas con enfermedades
catastroficas, prevencién de embarazos en adolescentes, discapacitados y

personas privadas de libertad, con instituciones, organizaciones y asociaciones.

A través de convenios interinstitucionales publicos y publico-privados, que
garanticen la inclusion social y cuidado de estos grupos poblacionales. Este

proceso serad continuo durante toda la gestion.

v Indicador de gestion: NUmero de personas pertenecientes a grupos
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22.1. MECANISMOS PERIODICOS Y PUBLICOS DE RENDICION DE
CUENTAS DE LA GESTION

La Constitucién de la Republica del Ecuador marca el inicio del nuevo paradigma de
Rendicién de Cuentas, en el que se plantea que debe dejar de ser un proceso sujeto a la
voluntad de la autoridad y de la institucion publica, superando los tiempos en que los

administradores de lo publico seleccionaban la informacidn que querian difundir.

Hoy la Rendicion de Cuentas es un proceso de cumplimiento obligatorio, que debe
contener informacién completa y especifica segin lo dispone la Ley para ser puesta a

consideracién de la evaluacion y la retroalimentacion ciudadana.

Dentro de este Plan de Trabajo se acogen las nuevas disposiciones que seran
implementadas en el 2023 y que establecen el afio fiscal como el periodo sobre el cual se
de rendir cuentas de lo actuado, ejecutado y de los resultados obtenidos.

Para el caso de La parroquia El paraiso La 14 se hara la rendicion de cuentas sobre el

cumplimiento de:

El plan de trabajo presentado antes de la camparia electoral.

El Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial de la parroquia El Paraiso La 14.
Los planes operativos anuales.

El presupuesto general y el presupuesto participativo de cada afio.

La contratacidn de obras y servicios en cada afio.

YV V VvV V¥V VY VY

Los compromisos asumidos con la comunidad.
Para dicho efecto se establecen las siguientes acciones concretas:

» Laelaboracion de indicadores de gestion para cada objetivo especifico contenido
en este Plan de Trabajo, de tal manera que se pueda realizar un seguimiento agil

y puntual de las iniciativas planteadas.

» Laimplementacién de una plataforma web tipo geoportal, que permitira, en un
proceso paulatino durante el nuevo periodo de gestion, acceder universalmente
a la informacién actualizada de los programas y proyectos que desarrolla la
institucion.

» Laincorporacion del componente de Veedurias en la normativa que actualice el
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Sistema parroquial de Participacion Ciudadana.

» El cumplimiento del nuevo proceso de Rendicién de Cuentas que corre a partir

de enero de 2023 y establece la entrega de informacidn cuatrimestral.

» La elaboracion y presentacion del Informe de Rendicidon de Cuentas al Consejo

de Participacién Ciudadana y Control Social.
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